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\’\y “Cria o cargo de provimento efetivo no quadro
geral de servidores do municipio, e d4 outras
providéncias.”

IVAN ANTONIO GUEVARA LOPEZ, Prefeito Municipal de Arroio Grande,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER, que a Cimara de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte LEI MUNICIPAL:

Art. 1°. E criado no Quadro Geral dos Servidores do Municipio de Arroio Grande o
cargo de provimento efetivo de Médico, com respectiva carga horéria, vencimento e nimero
de vagas conforme previsto no quadro abaixo:

CARGA
VALOR ESCOLARIDADE
VAGAS CARCO &(’]le o | REMUNERACAO MINIMA

X Nivel superior completo
01 Médico 20h R$7.603,52 com registro no Conselho
Profissional competente.

Parégrafo Unico - As atribuigGes e requisitos para provimento correspondentes ao
cargo previsto no caput constam do anexo unico integrante desta Lei.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei serdo atendidas por conta das dotagdes
orgamentérias préprias.

Art. 3° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicaggo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARROIO GRANDE,EM  DE DE 2022.

Ivan Antonio Guevara Lopez
- Prefeito Municipal -

Registre-se e Publique-se,

Rafael da Silva Furtado,
Secretdrio Municipal de Administragdo.
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ANEXO UNICO:

DESCRICAO ANALITICA: - Realizar atengdo a satide aos individuos sob sua responsabilidade;
realizar consultas clinicas, atividades em grupo na Unidade Bésica de Satide (UBS) e, quando
indicado ou necessério, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitérios (escolas, associagdes etc);
realizar atividades programadas e de atengo a demanda esponténea; encaminhar, quando necessério,
usuérios a outros pontos de atencdo, respeitando fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico do usuério; indicar, de forma compartilhada com outros
pontos de atengdio, a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizagio pelo acompanhamento do usuério; contribuir, realizar e participar das atividades de
Educacdo Permanente de todos os membros da equipe; participar do gerenciamento dos insumos
necessérios para o adequado funcionamento da Unidade Bésica de Satide (UBS).

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO DO CARGO: 18 anos completos. Curso Superior em
Medicina com registro no Conselho Regional de Medicina.
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JUSTIFICATIVA:

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores:

O presente projeto de Lei justifica-se pela necessidade de criar o cargo efetivo
de Médico no nosso municipio, com objetivo de realizarmos concurso publico para

provimento deste.

Vale salientar que ¢ imprescindivel um médico, clinico geral, para atuagdo,
principalmente nas Unidades Bisicas de Saude, realizando assim um atendimento de
qualidade e humano, de forma a satisfazer as necessidades de todos os cidaddos, conhecendo

e acompanhando as pessoas por toda a vida, dentro do seu contexto e suas complexidades.

Pelo exposto, esperamos a compreensdo dos nobres vereadores para que
apreciem e votem o presente, de modo a se incluir ja no préximo concurso publico o cargo em

questio.

efejto Municipal -
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