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mgy'o DE LEI MUNICIPAL N° _5Y /2022,

“Dispde sobre contratagbes administrativas
emergenciais e tempordrias e dd outras
providéncias.”

FAZ SABER, que a Cimara de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte LEI MUNICIPAL:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar contratagdes para
atender necessidade temporéria e por interesse do servigo publico inadiével, conforme regras
previstas na Legislag#o local, para os cargos que seguem:

CARGA ADICIONAL DE
QTD. CARGO HORARIA VALOR REMUNERACAO | INSALUBRIDADE/
SEMANAL PERICULOSIDADE
03 | Fisioterapeuta 40h R$2.949,40 -
o1 Terapeuta Ocupacional 30h R$2.456,52 -
o1 Profissional de Educagiio Fisica 20h R$2.081,00 -
o1 Assistente Social 30h R$2.807,46 -
. Ins. 20% Sal. Min.
o1 Mecfnico 40h R$1.637,68 R$242,40

Paragrafo Unico. A escolaridade minima e atividades a serem desempenhadas
pelo terapeuta ocupacional sdo aquelas especificadas no anexo unico desta Lei.

Art. 2° - A(s) contratagio(&es) serd(ao) considerada(s) autorizada(s) a partir do més
de julho e serdio valida(s) até o final do expediente do dia 31 de dezembro de 2022.

Art. 3° - As despesas decorrentes desta Lei serfio atendidas por conta das dotagdes
orgamentarias proprias.

Art. 4° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARROIO GRANDE, EM DE JUNHO DE 2022.

- Prefeito Municipal -

Registre-se e Publique-se,

Rafael da Silva Furtado,
Secretdrio Municipal de Administragdo.
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] ANEXO UNICO: : .
ESCOLARIDADE MINIMA - 0 cargo de terapeuta ocupacional exige escolaridade de nivel superior completo em terapia
ocupacional, com registro no conselho competente.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Executar métodos e técnicas terapéuticas e recreacional com a finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a capac idsde
mental do paciente. Atender pacientes para prevengo, habilitagdo e reabilitagfio utilizando protocolos e pmcedlm‘ entos
especificos de terapia ocupacional; realizar diagnésticos especificos; analisar condigdes dos pacientes; orientar pacientes e

familiares; desenvolver programas de prevenclio, promogdo de salide e qualidade de vida; exercer atividades técnico-
cientificas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extens#o.

DESCRICAO DE ATIVIDADES TIPICAS DO CARGO:

* Avaliar o paciente quanto as suas capacidades e deficiéncias.

* Eleger procedimentos de habilitagiio para atingir os objetivos propostos a partir da avaliag#o.

* Facilitar e estimular a participagéo e colaboragio do paciente no processo de habilitag#o ou de reabilitagéo.
* Avaliar os efeitos da terapia, estimular e medir mudangas e evolug3o.

* Planejar atividades terapéuticas de acordo com as prescrigdes médicas.

* Redefinir os objetivos, reformular programas e orientar pacientes e familiares.

* Promover campanhas educativas; produzir manuais e folhetos explicativos.

* Utilizar recursos de informatica.

* Executar outras tarefas de mesma natureza ¢ nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.
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JUSTIFICATIVA:

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

Em situagdes excepcionais de interesse publico, para atender a necessidades
pontuais e temporérias, a Constituigio Federal faculta a possibilidade de contratagdo
tempordria de servidores. O mesmo ocorre com a Lei Orgénica do Municipio.

Conforme pedido, a Secretaria Municipal de Saide busca estruturar o Centro de
Fisioterapia e Reabilitagio do Municipio de Arroio Grande, com a contratagdo de
fisioterapeutas, terapeuta ocupacional e profissional de educagfio fisica, conforme Lei
Municipal n° 3.235/2022, visando um melhor atendimento de satde a populagdo local.

Vale ressaltar a importancia deste trabalho, pois busca a reabilitagdo fisica de
muitos pacientes, melhorando a qualidade de vida destes, diminuindo dores cronicas e agudas
que afetam muitas pessoas, as quais passaram por algum procedimento, doengas
degenerativas ou até mesmo situagdo de distirbio ou envelhecimento.

Destacamos que existe no municipio um nimero alto de pessoas que precisam
deste tratamento, pessoas que tiveram rotina de vida alterada, pois sofreram alteragdo na
condi¢iio motora, cognitiva, emocional ou social. Em muitos casos atividades simples como
escovar o cabelo passou a ser uma limitagéo.

A secretaria solicita ainda um assistente social, o qual ird compor a equipe da
secretaria de saiide no atendimento a comunidade, o qual terd atua¢do em questdes sociais,
econdmicas e de protegiio e recuperagdo da satde dos usudrios dos servigos da satiide piblica.

Portanto € possivel afirmar que um assistente social é imprescindivel para
atuag@o nos programas e servigos da secretaria de saide, de modo a garantir que nenhum
cidadio esteja desamparado pela falta de profissional nesta 4rea.

Destacamos ainda que ja foram nomeados todos aprovados no concurso publico
em vigéncia, e mesmo assim carece de mais profissionais nesta rea.

Por fim solicitamos a contratagio de um mecfinico, para atuar de maneira
preventiva e corretiva da frota de veiculos da secretaria, pois a SMS hoje conta com 24
veiculos que diariamente realizam transporte de pacientes para outros municipios como
Pelotas, Rio Grande, Porto Alegre, dentre outros que sdo referéncia em satide.
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Como forma de manter e melhorar o servigo de transporte de pacientes e condi¢bes

de trafegabilidade destes vefculos & que justificamos a necessidade de um mecénico para a
Secretaria de Satde.

Por derradeiro, almeja-se que o presente projeto de lei seja discutido, votado e,
espera-se, ao fim, que reste aprovado por esta Egrégia Cémara de Vereadores.
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