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Cria, no ambito da Camara Municipal, os
Cargos de Provimento Efetivo que
especifica; altera a Lei Municipal n°
2.607/11, de 29 de novembro de 2011 e da
outras providéncias.

IVAN ANTONIO GUEVARA LOPEZ, Prefeito Municipal de Arroio Grande, Estado do
Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuic¢des legais;

FAZ SABER, que a CAmara de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
LEI:

Art. 1° - Ficam criados no quadro permanente da Camara Municipal de Arroio
Grande os cargos efetivos de “Auxiliar Legislativo™ e de “Técnico Legislativo”, restando
alterado o Artigo 11 da Lei Municipal n° 2.607/11, de 29 de novembro de 2011, que
“Reestrutura o Plano de Classificagdo de Cargos e Fungdes e Estabelece o respectivo
Plano de Pagamento dos Servidores do Poder Legislativo de Arroio Grande, e da outras
providéncias”, com o acréscimo que segue:

Art. 11 —(..)
Denominagdo Total Padrdo-Base Classe
Auxiliar Legislativo 1 2 ABCDE
Técnico Legislativo / 3 Al Lol B

Paragrafo Unico — As atribui¢des dos cargos de “Auxiliar Legislativo™ e “Técnico
Legislativo”, bem como a carga hordria e os requisitos para ingresso constam nos Anexos
I e I, que integra a presente Lei.

Art. 2° - Fica criado o Quadro de Cargos em Extingdo, na forma estabelecida na
tabela abaixo:

QUADRO DE CARGOS EM EXTINCAO
Denominagdo Total Padrdo-Base Classe

Escriturdrio / 4 ABCDE

§ 1° A tabela prevista ao caput do art. 2° passa a ser parte integrante da Lei
Municipal n° 2.607, de 29 de novembro de 2011.

§ 2° Os cargos ocupados serdo extintos quando ocorrer a sua vacancia, nos termos
do art. 42 da Lei Municipal n°® 2.447, de 18 de junho de 2009. a qual “Dispde sobre o

Rua Dr. Monteiro, n® 185 — Arroio Grande (RS) - CEP 96.330-000 - Fones (53) 3262-1377 ¢ 3262-1888 - Fax (53) 3262-1377
¢-mail: cmvag@san.psi.com.br
“DOE ORGAOS, DOE SANGUE, SALVE VIDAS”




w Estado do Rio Grande do Sul
2 CAMARA MUNICIPAL DE ARROIO GRANDE

D

Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Arroio Grande”, assegurando-se a seus
ocupantes todos os direitos ¢ vantagens estabelecidos, inclusive para fins de promogéo.

Art. 3° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes
or¢amentarias de pessoal préprias do Poder Legislativo.

Art. 4° - Permanecem inalteradas as demais disposigdes da Lei Municipal n°
2.607/11.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARROIO GRANDE, EM ___ DE ___
DE .

Ivan Antonio Guevara Lopez
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

Rafael da Silva Furtado
Secretario Municipal da Administra¢do

Sala de Sessc“)g s da Camara Municipal de Arroio Grande, em 95_ de 0b  de 2023

Pela Mesa:

) é%%/ t/é%ga

-'1° Fecretario -
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Justificamos a apresentagdo do presente Projeto de Lei no intuito de melhor
atender as demandas do Setor Administrativo do Poder Legislativo. E iminente o fato de
haver um servidor efetivo em vias de inativago, o que chama a aten¢do da Mesa Diretora
no sentido de que se planeje a organizagdo dos servigos burocraticos da Casa, de modo a
ndo haver ineficiéncia no atendimento tanto dos anseios dos Vereadores quanto da
populagdo em geral. A criagdo dos dois cargos de provimento efetivo vem no intuito de
solucionar este problema, que ora se apresenta.

Pelo exposto, é que se roga aos pares desta Casa Legislativa pela aprovagao deste

Projeto de Lei.

Justificativa

Pela Mesa em |

( /

g 7
AirtdFCIe Hodo Céar Br
- Presidente - - 1° Secretaryo -
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ANEXO I

Atribuicdes. Requisitos e Carga Horaria do Cargo de Auxiliar Legislativo

da Camara

Denominagdo: Auxiliar Legislativo
Classe: A,B,C,D,E

Nivel: 111

Padrao: 2

Requisitos de Ingresso: Ensino Médio Completo.

Carga Horaria: 30 horas semanais.

Sintese dos Deveres: Auxiliar na execugao das atividades do Setor Administrativo do

Poder Legislativo.

Atribuigdes:
Numerar, registrar € expedir documentos;
Protocolizar processos € documentos, registrando sua tramitagdo;

Redigir, datilografar e/ou digitar qua dministrativo, segundo as

normas técnicas;

Datilografar e/ou di
tabelas, mapas estatisticos € outros;

Preencher, sob orientagdo, boletins,
Auxiliar no levantamento de bens patrimoniais;

Auxiliar nos trabalhos de coleta de dados pertinentes as atividades do setor de trabalho;
Anotar e transmitir recados;

Prestar, sob orientagao, informagoes re

Executar tarefas auxiliares que envolvam co
Organizar € manter atualizados ficharios e arquivos de documentos, COTT

legislagao;

Integrar comissoes
Auxiliar no servigo
Elaborar Atas das Sessoes Or
Organizar Sesso€s Ordinaérias,
Executar outras tarefas corre
Legislativo.

lquer modalidade de ato a

gitar, segundo as normas técnicas, contratos administrativos, quadros,

formularios e quadros demonstrativos;

lativas ao setor de trabalho;

nhecimentos basicos de legislag@o;
espondéncias e

de servigos administrativos;
de Compras e Licitagdes do orgao;
dinarias, Extraordinarias ¢ Audiéncias Publicas da Cdmara;
Extraordinarias e Audiéncias Publicas da Camara,
latas e que forem aplicaveis as peculiaridades do Poder
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Denominago: Técnico Legislativo
Classe: A,B,.C,D,E

Nivel: IV

Padrdo: 3

ANEXO 11

Requisitos de Ingresso: Ensino Superior Completo.

Carga Horaria: 30 horas semanais.
junto ao Setor

Sintese dos Deveres: Desenvolver trabalhos de ordem técnica

Administrativo do Poder Legislativo.

Atribuigdes:

Acompanhar e superintender todo o processo legislativo, observando e zelando pelos
prazos de tramitagéo das proposigdes;

Auxiliar no desenvolvimento das atividades relativas a recrutamento,

aperfeicoamento € capacitagdo de pessoal;
icitado, na elaboragdo da Folha de Pagamento;

Auxiliar, quando solici
Auxiliar na conferéncia de materiais € suprimentos em geral, executando, sob orientagao,
os servicos de recebimento, alienagdo, guarda, controle € conferéncia de bens de consumo

e/ou permanentes;
Auxiliar nos trabalhos necessérios a aquisi¢do e organizagdo de materiais de consumo

selecao,

e/ou permanentes;
Inserir ¢ atualizar registros em bancos de dados e arquivos dos sistemas informatizados
da CAmara Municipal;

re assuntos da administragdo em geral;

Informar processos que versem sob
Efetuar, sob orientagdo, levantamen
da Camara Municipal;

Integrar comissdes de servigos administrativos;

Proceder quanto aos aspectos da Lei de Acesso a Informagéo;

Elaborar expedientes alusivos as Compras ¢ Licitagdes do 6rgéo;

Redigir e elaborar qualquer modalidade de documento administrativo;

Elaborar Atas das Sessoes Ordinarias, Extraordindrias e Audiéncias Publicas da Camara;
Organizar Sessoes Ordinarias, Extraordinarias e Audiéncias Publicas da Camara;
Executar outras tarefas correlatas e que forem aplicéveis as peculiaridades do Poder

Legislativo.

tos com vistas & elaboragdo da proposta orgamentaria
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camara Vereadores
Arroio Grande/RS

Data da El

03-2023
aboragdo: 30/05/2023

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAM ENTARIO E FINANCEIRO
Numero de Ordem:

A) SITUAGCAO QUE EXIGE A DEMONSTRAGAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO

1 o 5 ‘
2) [] Criagao, expangA0 ou aperfeigoamento de acdo governamental (LC 101, art. 16)
) Despesas Obrigatorias de Cardter Continuado (LC 101, art. 17)

3) Reconhecimento ou confissdo de divida (LC 101, art. 29, §1°)

o Ambito

da Camara.

Descrigdo da Situagao: Projeto de Lei que cria dois cargos

efetivos - Auxiliar e Técnico Legislativo - n

B) COMPENSAGAO OU ORIGEM DE RECURSOS CONFORME A SITUAGAO

Situagoes Cabiveis o
2

Espécies de Recursos:

1) [ ] Diminuicdo de Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado 3
2) Previsdo da despesa no orcamento e na_programagdo financeira 1;22' 63
3) [ ] Aproveitamento da margem de expanséo das D.0.C.C 2

°101/2000:

e e e e
C) EM CASO DE SITUAGCAO PREVISTA NO ART.16e17dalLCn

rer a despesa:

1) Classificagao orgamentaria completa por onde vai cor
Estrutura Programatica Descrigao : 1.418.955
3.1.90.11.00.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Servidor ‘1641632
3.1.91.13.03.00.00 RPPS Patronal 782365
3.1.91.13.99.00.00 RPPS Déficit 71 ’866
3.3.90.46.00.00.00 Auxilio Alimentac@o .
m?evisio na Leil de Diretrizes e no PPA:
2.1)[ | Nao
2.2)¥] Sim. NUmero da agdo (projeto/atividade) LDO e PPA:
D) IMPACTO FINANCEIRO
Programagdo de pagamentos: Situagao Contabil no sistema financeiro:
meses ano corrente[1° ano 2° ano (por vinculo de recursos)
janeiro 0 11.055 72 160[Vinculo: | |
fevereiro 0 11.055 12.160]  Ativo Financeiro més anterior: 856.723
|margo 0 11.055 12.160](-) Passivo Financeiro mes anterior: 2.000
abril 0 11.055 12.160](=) Resultado Financeiro més anterior 854.723
maio 0 11.055 12.160](+)Repasses previstos até o final do e 4.833.000
junho 0 11.055 12.160|(-)Despesas previstas até final exercig 4.833.000
julho 10.050 11.055 12.160](=) Resultado financeiro projetado ang 854.723
agosto 10.050 11.055 12.160](+) repasses primeiro ano seguinte 5.316.300
setembro 10.050 11.055 12.160](-) despesas primeiro ano seguinte 5.316.300
outubro 10.050 11.055 12.160](+) repasses segundo ano seguinte 5.847.930
novembro 10.050 11.055! 12.160;@ despesas segunda ano seguinte 5.847.930
dezembro 10.050 11.055 12.160 {(=Tsituag:éo financeira antes do Impag 854.723
Soma 60.300 132.660, 145.920](- gastos impacto) = situacao projetad 515.843
memﬁmA DE PAGAMENTO
Receilas (rbutarias e transferéncias do municipio no exercicio anterior: 79.751.916
Despesas totais projetadas até o final do exercicio: 3 383.100
Percentual de gastos totais projetados até o final do exercicio: 4,24%
Despesas com folha de pagamento projetadas até o final do exercicio: 3.383.100
Percentual da folha de pagamento projetado até o final do exercicio: 4,24%
F) ANALISE DA REPERCUSSAO NA DESPESA COM PESSOAL:
Receita Corrente Ll’quidaﬁevista para o exercicio: 83.635.070
Despesa total com pessoal projetada para o final do exercicio: J 3.383.100
Percentual da gespesa com pessoal projetada para o final do exercicio; 4'64%

G) COMPATIBI

DADE AS METAS FISCAIS

N

/

O objeto desta Estimativa de impacto néo
S

Célérino Botelho Flores
“Técnico em Contabilid

— i

para o exer(j’oio.

[]
?esultados nominal/g.prmario, fixados,

Presi te

Airton\%('éo Barbosa da Costa
9




