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w Estado do Rio Grande do Sul

o =4 CAMARA MUNICIPAL DE ARROIO GRANDE

'ROJETO DE LEIN° Y9 /2023
%&\,,51 ETO DE LI

QWY A . ‘
5l Institui, no ambito do Poder Legislativo
Municipal de Arroio Grande/RS, a Gratificagdo
de “Agentc de Contratagdo”™ ¢ da outras
providéncias.

Art. 1°Tica instituida, no ambito da Cdmara Municipal de Arroio Grande, a Gratificagao
de “AGENTE DE CONTRATACAOQO?”, correspondente a 50% (cinquenta por cento) do padrédo-
base do servidor previsto em Lei, a ser paga a Servidor Pablico da Camara ocupante de cargo
efetivo, o qual, assim designado, desempenhara esta fungdo de confianga no Poder Legislativo.

§ 1° As atribui¢des especificas da Fungio de “Agente de Contratagio” sdo aquelas
previstas no Anexo Unico que integra esta Lei.

§ 2° Os requisitos complementares para designagdo do servidor a fung¢do de confianga sé@o
aqueles previstos na Legislagdo Federal, bem como em norma reguladora editada no ambito da
Camara Municipal.

Art. 2° Sobre a Gratificagdo de que trata o caput do Art. 1° desta Lei incidirdo:

[ — Contribuigdo previdencidria, mediante requerimento do servidor;

II — Imposto de Renda e demais descontos legais.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes or¢amentarias
préprias do Poder Legislativo Municipal.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sala de Sessdes da Camara Municipal de Arroio Grande, em 99 de 06 de 2023
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ATRIBUICOES ESPECIFICAS DA FUNCAO DE AGENTE DE CONTRATACAO

w Estado do Rio Grande do Sul

CAMARA MUNICIPAL DE ARROIO GRANDE

ANEXO UNICO

1. Agente de Contratagio

Responsével por tomar decisdes, elaborar minutas, fazer publicag¢des no portal de
compras, didrio municipal e outros veiculos de informacio necessarios;
Responder individualmente pelos atos praticados no procedimento licitatorio,
inobstante a possibilidade de contar com equipe de apoio para auxilio em suas
atividades;

Receber e responder a recursos de procedimentos licitatérios, acompanhar o
trdmite da licitagdo, dar impulso ao procedimento licitatério e executar quaisquer
outras atividades necessérias ao bom andamento do certame até a homologagao;
Conduzir a sessdo publica;

Receber, examinar e decidir as impugnagdes e os pedidos de esclarecimentos ao
edital e aos anexos, além de poder requisitar subsidios formais aos responsaveis
pela elaboracdo desses documentos;

Verificar a conformidade da proposta em relagdo aos requisitos estabelecidos no
edital;

Coordenar a sessdo publica e o envio de lances, quando for o caso;

Verificar e julgar as condigdes de habilitagio;

Sanar erros ou falhas que ndo alterem a substincia das propostas, dos documentos
de habilitagdo e sua validade juridica;

Receber, examinar e decidir os recursos e encaminha-los a autoridade competente
quando mantiver sua decisdo;

Indicar o vencedor do certame;

Adjudicar o objeto, quando nio houver recurso;

Conduzir os trabalhos da equipe de apoio;

Encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade competente e propor
a sua homologagéo; e

Proceder em outras tarefas correlatas.
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Justificamos a apresentagiio do presente Projeto de Lei no intuito de melhor

Justificativa

atender as demandas do Setor de Compras do Poder Legislativo. Ocorre que, com 0
advento da Nova Lei de Licita¢des - Lei Federal n° 14.133/2021, houve uma amplia¢do
de exigéncias organizacionais e funcionais que carecem da atengdo do Poder Publico, a
saber, o Poder Legislativo. Por oportuno, é necessério que seja profissionalizada a fung@o
alusiva as compras, tal seja, na forma do Agente de Contratagdo, previsto nesta
propositura. Eis assim, necessario também se faz que tal profissional, além de servidor
efetivo habilitado, tenha remuneragio compativel com a responsabilidade técnica, civil e
criminal a ele imposta, o que se objetiva com este projeto, a luz de impacto financeiro
positivo a criagdo da aludida fungéo.

Justifica-se, também, a criagdo do pagamento da aludida gratificagfo por ser uma
fungio de cunho remunerado e, também, porque o servidor ora designado para esta tarefa
devera executa-la seguindo os preceitos especificos previstos na Legislagdo F ederal, bem
como exigindo do aludido colaborador a constante capacitagdo para a execugao das
tarefas a ele incumbidas; sob este argumento, afasta-se, de todo, a caracterizagdo de
eventual desvio de fungdo e possivel futuro conflito com o regramento estatutario.

Pelo exposto, ¢ que se roga aos pares desta Casa Legislativa pela aprovag@o deste

Projeto de Lei.

Pela Mesa em 3] . 0k .2023:
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ESTIMATIVA DE |

Arroio Grande/RS Numero de Orde;:fpﬁﬁro ORCAMENTARIO E FINANCEIRO
Data da = 2023
" Elaboragdo: 30/05/2023

ﬂ PR
) SITUAGAO
CAO QUE EXIGE A DEMONSTRACAG DA ESTIMATIVA DE IMPACTO

;) ] Criaggo, expanc¢do ou aperfei
) Despesas Obrigatérias de Ca
3) [ Reconhec

coamento de agdo governam

: . ental (LC 1
iy ~rater Continuado (LC 101, art. 17) P
N0 ou confissdo de divida (LC 101, art. 29, §19)

Descrigao da Situagio:
Fungao de Agente de Contratagao.

B) COMPENSAGAO OU ORIGEM DE RE

Proj i institui
)eto de Lei que institui, no ambito da Camara Municipal, a Gratificagéo para a

CURSOS CONFORME A SITUAGAO

Espécies de Recursos:

1 PH—— Situagdes Cabiveis
2) D E:::;‘;‘Ca; dde Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado 2
0 da des =
3) [] Aproveitament, p:; 54 N0 orgamento e na_programagdo financeira 1,2, e3
0 da margem de expansdo das D.0.C.C 2e3

C___'—-_—_-—___
) EM CASO DE SITUAGAO PREVISTANO ART. 16 e 17 da LC n° 101/2000:

[vaior

1) Classificagio orgamentaria completa por onde vai correr a despesa:
Estrutura Programatica

Descrigao

3.1.90.11.00.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Servidor 1.418.955

3.1.81.13.03 00.00 RPPS Patronal 164,632

3.1.91.13.99.00.00 RPPS Déficlt 162.365
2) Previsao na Lei de Diretrizes e no PPA:
2.1)[ | Nao
2.2)[ v] Sim. Nimero da aco (projeto/atividade) LDO e PPA:
D} IMPACTO FINANCEIRO
Programagéo de pagamentos: Situagao Contabil no sistema financeiro:
meses. |ano corrente|1® ano 2° ano {por vinculo de recursos)
janeiro 0 1.896 2.086|Vinculo: | l
fevereiro 0 1.896 2.086] Ativo Financeiro més anterior: 856.723
margo 0 1.896 2.086[(-) Passivo Financeiro més anterior: 2.000
abril 0 1.896 2.086](=) Resultado Financeiro més anterior 854.723
maio 0 1.896 2 086|(+)Repasses previstos até o final do e 4.833.000
junho 1.724 1.896 2.086|(-)Despesas previstas até final exercig 4.833.000
julho 1.724 1.896 2.086[(=) Resultado financeiro projetado ang 854.723
agosto 1.724 1.896 2.086((+) repasses primeiro ano seguinte 5.316.300
setembro 1.724 1.896 2.086|(-) despesas primeiro ano seguinte 5.316.300
outubro 1.724 1.896 2.086((+) repasses segundo ano seguinte 5.847.930
novembro 1.724 1.896 2.086|(-) despesas segunda ano seguinte 5.847.930
dezembro 1.724 1.896 2.086|(=) situagao financeira antes do Impag 854.722
Soma 12.066 22.753 25.029](- gastos impacto) = situagéo projetad 794 875
= ANATTSE GUANTO ACS GASTOS TOTAIS E FOLHA DE PAGAMENTO _
Receitas tributarias e transferéncias do municipio no exercicio anterior: 79.751.916
Despesas totais projetadas ate o final do exercicio: 3.383.100
Percentual de gastos totais projetados até o final do exercicio: 4.24%
Despesas com folha de pagamento projetadas zté o final do exercicio: 3.383.100
Percentual da folha de pagamento projetado até o final do exercicio: 4 24%
F) ANALISE DA REPERCUSSAOQO NA DESPESA COM PESSOAL: A
Receita Corrente Liquida Prevista para o exercicio; 83.635.070
Despesa total com pessoal projetada para o final do exercicio: ;CJ 3.383.100
Percentual da d4spesa com pessoal projetada para o final do exercicio. 4,04%

G) COMPATIBIL|DADE AS METAS FISCAIS [}/

O objeto desta gstimativa de impact

(|~

CeMbrino Botelho Flor

Técnico jlidade Presidente

Airtor%ﬂléo Barbosa da Costa

feta os resultados nomips imario, fixados; o-exercicio.
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