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O PREFEITO MUNICIPAL DE ARROIO GRANDE, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribui¢des legais,

FAZ SABER, que a Camara de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte LEI MUNICIPAL: |

A.rt. 1°. Fica criado na estrutura administrativa do Poder Executivo de Arroio
Grande, vinculado a Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Economico,

o Cargo e 01(uma) vaga de Secretario Adjunto.

Art. 2°. O artigo 48 da Lei Municipal n.2.800, de 02 de janeiro de 2015, que
dispde sobre os Cargos Comissionados no 4mbito do Poder Executivo do Municipio de
Arroio Grande/RS e da outras providéncias, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art.48. No dambito da Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Econdmico, ficam

criados os cargos previstos nos incisos seguintes:

Q7D : CARGO CcC FG REQUISITOS
) £ o1 Secretdrio Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Subsidio - -
Econdmico
IIr o1 Secretdrio Adjunto - FG7 a
III | o1 Diretor de politicas agropecudrias, industriais e ccs FGS | Ensino Médio
comerciais Completo
Iv o1 Coordenador do Departamento de Desenvolvimento CC4 FG4 | Ensino Médio
Agropecudrio Completo
4 el1 Coordenador da patrulha agricola - FG4 -

Art. 3° O artigo 50 da Lei Municipal n.2.800, de 02 de janeiro de 2015, que
dispde sobre os Cargos Comissionados no ambito do Poder Executivo do Municipio de
Arroio Grande/RS e da outras providéncias, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

- Secretdrio Adjunto -

Art. 50 Ao secretario Adjunto compete:
) 7 Substituir o Secretdrio nas suas auséncias e impedimentos e analisar,

juntamente com aquele, projetos referentes a pasta

II. Assistir e assessorar © Secretdrio Municipal da pasta em matéria
administrativa e representd-lo perante autoridades, 6rgaos e conselhos quando
for o0 caso;

III. Receber e acompanhar municipes em seus contatos com o Secretario;

IV. Coordenar, supervisionar e promover a articulacao e a integracgao das
atividades desenvolvidas pelos diversos servidores lotados na Secretaria,
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prezando pelo atendimento das diretrizes
politico-administrativas tracadas
pelo Poder Executivo Municipal a respectiva Secretaria; :

V. Manter sistema de controle de contrato
S, convénios, acordos, termos e
ajustes, no ambito da Secretaria; ’ ’ ’

VI. Zelar pelo controle de manutencdo e conservacdo das miquinas e

equipamentos, para que os mesmos mantenham-se, sempre que ssivel, em étimas
condic¢des de funcionamento; ’ Pre qae po ’

VII. Conduzir veiculos publicos, préprios, locados ou cedidos, desde que
habilitado para tanto, e;

VIIl. Desempenhar tarefas afins que lhe venham a ser atribuidas ou delegadas.

Art. 4°. Pcrmanecem inalteradas as demais disposi¢des da Lei Municipal n.2.800,
de 02 de janeiro de 2015.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARROIO GRANDE, de 2023.

- Prefeito Municipal -

Registre-se e Publique-se,

Secretdrio Municipal de Administragdo.
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JUSTIFICATIVA:

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

PL que ora ¢ encaminhado a essa Egrégia
o adjunto na

somente

O presente projeto de lei -
Casa Legislativa trata da criagdo do cargo e vaga de 01(um) secretari

Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Econdémico, 0O qual
podera ser provido como fungdo gratificada, ou seja, por servidor publ ico efetivo.

cretario adjunto se mostra necessaria na
Econémico, pois, ha demanda
derdio ser solucionados

A criagio do cargo de se
Secretaria Municipal de Agricultura € Desenvolvimento
elevada na mesma, seja por Servigos ou atendimento, que po

com mais facilidade com a existéncia de um adjunto.
rol da otimizag¢do do funcionamento

4 a de Zelar pelo controle de manutengdo €

s e equipamentos, para que 05 mesmos mantenham-se, s€mpre
que possivel, em 4timas condigdes de funcionamento, €, ainda, coordenar,
cdo das atividades desenvolvidas

ervisionar e promover a articulagao ¢ a integra
reiterando a Vossas Exceléncias

sup
pelos diversos servidores lotados na SecrElm'%Enﬁm,
or essa Egrégia Camara Municipal,

votos de profundo respeito € admiragdo
subscrevo-me, solicitando a aprovagao do presepte

Dentre as diversas atribuigdes em p

da referida secretaria municipal est
conservagdo das maquina

.
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“FEITURA MUNICIPAL

ESTIMATIVA DE IMPAC
: TO ORGAMEN
NGM6t0 dé Ordern: 12/% co TARIO E FINANCEIRO

Data da Elaboragio: 10/02/2023

A) SITUAGAO QUE EXIGE A DEMONSTRAGAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO

ﬁ);scnqao da Situagdo:__ Cria cargo e vaga na Sec.Agricultura - Secretario Adjunto.

B) COMPENSAGAO OU ORIGEM DE RECURSOS CONFORME A SITUACAO

Espécies de Recursos: Situagdes Cabiveis
2
1.2,e3
2e3

C) EM CASO DE SITUACAO PREVISTA NO ART. 16 e 17 da LC n° 101/2000:

1) Classificagao orcamentaria completa por onde vai correr a despesa: Fonte |Valor

Estrutura Programatica Descrigao
3.1.90.11.01.0000 Vencimentos
3.1.90.1.3.00.0000 Encargos
3.3.90.46.00.0000 Auxilio-Alimentagéo

2) Previséo na Lel de Diretrizes e no PPA:

D) IMPACTO FINANCEIRG

Programagao de pagamentos: Situagao Contébil no sistema financeiro:

meses |ano corrente 1° ano (por vinculo de recursos)
Janeiro : 2.665.93 soess et T L ]
fevereir - 2.865,93 3.000.30 | Ativo Financeiro més anterior.  14.176.261]
margo | 2720486 _ 286593 | 300930
abril 572646 | 2.865.93 | 3.009,30
maio 5729.46 | 286593 | 300930
junho 572046 286593 | _ 3009,30
juiho 2T e 53| 3.009.30 |(2) Resultado financeiro projetado ano___| 354271
agosto 572046 286593 | 300930
setembrc 2.729,46 2.865.93 | 3.009,30
outubro 2.729,46 2.865,93 3.009,30
novembr 2.729,46 2.865,93 3.009,30
5.004,01 5.731,86 6.018,60 -Em
39.120.90 |(- gastos impacto) = situagao projetada
Receitas tributarias e trans 79.751.916
75.568.065

Despesas totais projetadas até o final do exercicio:

Percentual de gastos totais projetados até o final do exercicio:
Despesas com folha de pagamento projetadas até o final do exercicio: 40.331.510
Percentual da folha de pagamento projetado até o final do exercicio: 50,57%
F) ANALISE DA REPERCUSSAO NA DESPESA COM PESSOAL.

Receita Corrente Liquida Prevista para o exercicio: 83.635.070
Despesa total com pessoal projetada para o final do exercicio: 40.331.510
Percentual da despesa com pessoal projetada para o final do exerclcio: 48 22%

G) COMPATIBILIDADE AS METAS FISCAIS

M_L
Maria Clauaiaﬁzaﬁia"
Contadora
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