“Dispde sobre a prorroga¢do de contratagioes
administrativas  tempordrias, autorizacdo de
contrata¢ées  emergenciais, e dd outras
providéncias.”

FAZ SABER, que a Camara de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte LEI MUNICIPAL:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar a(s)
contratagdo(des) ou prorrogagdo(des), para atender necessidade temporaria e por interesse
do servigo publico inadiavel, do(s) contrato(s) administrativo(s) firmado(s) na éarea da
saide, conforme regra(s) prevista(s) na(s) Lei(s) Municipal(is) n® 2797/2014, 2827/2015,
2861/2015, 2897/2016, 2902/2016, 2928/2016, 2956/2017, 2983/2017, 3006/2018,
3008/2018, 3041/2019, 3042/2019, 3062/2019, 3112/2019 e 3133/2020 para o(s) cargo(s)
que segue(m):

QTD. CARGO CA]E%;‘;S?‘:RIA L VALOR REMUNERACAO
04 Agente(s) de Combate a(s) Endemias 40 horas RS 1.550,00%
01 Fiscal Sanitario 40 horas RS$1.067,19
06 Médico(s) 20 horas R$6.013,28

Médico(s) Plantonista(s)
02 por plantio 24 horas R$2.672,57
(finais de semana)
Médico(s) Plantonista(s)
or plantio
i (finais de selpinan!; — suporte Pronto il LI
Atendimento)
Médico(s) Plantonista(s)
05 Por plantio 24 horas RS$2.004,43
(de 2° a 6°)
Médico(s) Plantonista(s)
Por plantio
05 (de2%a 65 -l:upo e o 12 horas R$1.002,21
Atendimento)
02 Meédico(s) Unidade(s) de Saide 20 horas R$6.013,28
02 Monitor(es) PIM 40 horas R$2.182,30
Médico Revisor do Sistema
01 Nunicipal de Swiide 20 horas R$3.637,16
02 Enfermeiro(s) 40 horas R$2.645,20

*Piso definido pela Lei Federal n® 13.708/2018 promulgada em 23/10/2018.
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Art. 2°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar a(s)
contratagdo(des) ou prorrogagdo(des), para atender necessidade temporaria e por interesse
do servigo publico inadiavel, do(s) contrato(s) administrativo(s) firmado(s) na area da
saude, conforme regra(s) prevista(s) na(s) Lei(s) Municipal(is) n® 2745/2014, 2837/2015,
2875/2016, 2911/2016, 2928/2016, 2956/2017, 2983/2017, 3006/2018, 3008/2018,
3041/2019, 3042/2019, 3062/2019, 3112/2019 e 3133/2020, para o atendimento ao
Programa de Estratégia de Saude da Familia (ESF), para o(s) cargo(s) que segue(m):

CARGA HORARIA x
QTD. CARGO SEMANAL VALOR REMUNERACAQO
17 Agente(s) Con'mmtarlo(s) de 4 owns R$1.550,00%
Saude
03 Enfermeiro(s) 40 horas R$2.645,20
03 Técnico(s) de Enfermagem 40 horas R$1.414,45

*Piso definido pela Lei Federal n® 13.708/2018 promulgada em 23/10/2018.

Art. 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar a(s)
contratagdo(des) ou prorrogagdo(des), para atender necessidade temporaria e por interesse
do servigo publico inadiavel, do(s) contrato(s) administrativo(s) firmado(s) na area da
satde, conforme regra(s) prevista(s) na(s) Lei(s) Municipal(is) n® 3007/2018, 3012/2018,
3043/2019, 3044/2019, 3052/2019, 3053/2019, 3080/2019, 3112/2019 e 3133/2020, para
o(s) cargo(s) que segue(m):

CARGA HORARIA ~
QTD CARGO SEMANAL VALOR REMUNERACAO
03 Auxiliar(es) de Farmacia 40h R$1.167,89
13 Atendente(s) de Saude 40h R$1.049,12
01 Técnico de Enfermagem 40h RS$1.414,45
01 Enfermeiro 40h RS$2.645,20
02 Assistente(s) Social(is) 30h R$2.517,90
01 Psicélogo 30h R$2.182,30
03 Auxiliar(es) em Saiide Bucal 40h R$1.468,77

Art. 4° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar a(s)

contrata¢do(0es) ou prorrogagdo(des), para atender necessidade temporaria e por interesse
do servigo publico inadiavel, do(s) contrato(s) administrativo(s) firmado(s) na area da
saude, conforme regra(s) prevista(s) na(s) Lei(s) Municipal(is) n° 3063/2019, 3112/2019 e
3133/2020, para o(s) cargo(s) que segue(m):

CARGA HORARIA Z
QTD CARGO SEMANAL VALOR REMUNERACAO
10 Técnico(s) de Enfermagem 40h R$1.414,45
05 Enfermeiro(s) 40h R$2.645,20
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Art. 5° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar a(s)
contratagdo(des) ou prorrogagdo(des), para atender necessidade temporaria e por interesse
do servigo publico inadiavel, do(s) contrato(s) administrativo(s) firmado(s) na area da
saude, conforme regra(s) prevista(s) na(s) Lei(s) Municipal(is) n® 3123/2020 e 3146/2020,
para o(s) cargo(s) que segue(m):

CARGA
. VALOR ADICIONAL DE
QTD CARGO HORARIA =
SEMANAL REMUNERACAO INSALUBRIDADE

01 Médico 20h RS$6.013,28 R$209,00
07 Enfermeiro(s) 40h RS$2.645,20 R$209,00
06 el 40h RS1.414,45 R$209,00

Enfermagem
02 Servente(s) 40h R$1.049,12 R$209,00
04 rsmEn) 40h RS1.067,19 R$209,00

Sanitirio(s)

Art. 6° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar a(s)
contratagdo(0es) ou prorrogacdo(des). para atender necessidade tempordria e por interesse
do servigo publico inadiavel, do(s) contrato(s) administrativo(s) firmado(s) na éarea da
saide, conforme regra(s) prevista(s) na(s) Lei(s) Municipal(is) n® 3126/2020, para o(s)
cargo(s) que segue(m):

CARGA
; VALOR ADICIONAL DE
QTD CARGO HORARIA P
SEMANAL REMUNERACAO INSALUBRIDADE
08 Recepcionista 40h R$1.049,12 R$209,00

Paragrafo iinico- As atribuigdes deste cargo consistem em realizar o controle de
publico nas Unidades de Saude, obedecendo os protocolos de distanciamento social e
capacidade maxima de pessoas, bem como para realizar a orientagdo sanitaria relacionada a
utilizagdo de alcool gel e de mascara de protecdo ao adentrar os prédios publicos, bem
como realizar a orientagdo em relagdo as demais medidas sanitarias necessarias no local.

Art. 7° Em caso de op¢do pela(s) prorrogagdo(des), considerar-se-a(ao)
autorizada(s) e valida(s) desde o ultimo dia de vigéncia de cada um dos contratos firmados
com base na legisla¢do referida nesta Lei até o final do expediente do dia 30 de junho de
2021.

Paragrafo dnico - Em caso de contratagdo(des) considerar-se-a(3o)
autorizada(s) e valida(s) até o final do expediente do dia 30 de junho de 2021.

Art. 8° - As despesas decorrentes desta Lei serdo atendidas por conta das
dotagdes or¢camentarias proprias.

Art. 9° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagio.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO GRANDE

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARROIO GRANDE, EM XX DE DEZEMBRO DE 2020.

LUIS HENRIQUE PEREIRA DA SILVA
- Prefeito Municipal -

Registre-se e publique-se,

Claudio Luis Avila
Secretario Municipal de Administragdo.

JUSTIFICATIVA:
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Com nossos cordiais cumprimentos encaminhamos a esta Casa Legislativa, o
presente projeto de lei visando autorizagdo para a prorrogag¢do da contratacio
temporaria de pessoal a area da saude, imprescindivel a manuten¢do ao
enfrentamento da pandemia do Novo Coronavirus, COVID-19, nos termos
declarados pela Organizagio Mundial de Saide (OMS) e Portaria n°
188/GM/MS.

A necessidade reside no fato de que ainda vivenciamos momento de indefinigdo
acerca do COVID-19, de modo que casos de contaminagdo apresentaram
consideravel eleva¢do nesse més de dezembro, e em razdo disso, se mostra
necessaria a manutengdo de pessoal da area da saude em prol do enfrentamento
da pandemia, que se apresenta no momento com maior incidéncia em nossa
cidade, regido e Estado.

Como ¢ de conhecimento publico e notorio, a populagdo ndo esta imune, tanto
que até 02/12/20, ja tivemos, no total, 298 casos confirmados de contaminacdo,
dentre os quais, 03 Obitos; atualmente, contamos com 95 casos ativos e 04
internacgdes, sendo trés em leitos de enfermaria e 1 em UTI; em razdo disso,
necessario se mostra manter o reforco da rede de atengdo para atendimento aos
casos ativos e os que surgirem, em prol da saude da populagdo local, ja tao
abalada por conta de vivenciar cerca de dez meses de pandemia.

Destaque-se, por necessario, que o art. 73, V, da Lei Federal n® 9.504/1997 prevé
condutas que sdo vedadas aos agentes publicos em ano eleitoral, dentre elas, a
contratagdo de pessoal nos trés meses que antecedem o pleito eleitoral até a posse
dos eleitos, sob pena de nulidade do ato. Contudo, a alinea “d” do mesmo
dispositivo legal traz como excec¢do aquela vedagdo a “contratacdo necessaria a
instalagdo ou ao funcionamento inadiavel de servigos publicos essenciais, com
prévia e expressa autorizacdo do chefe do Poder Executivo™.

O conceito de servigo publico essencial, de que trata a lei eleitoral, deve ser
interpretado de maneira restritiva, exigindo que os servigos publicos a serem
prestados sejam realmente inadidveis, justamente para abarcar o0s casos
relacionados a sobrevivéncia, saide ou seguranga publica. O Tribunal Superior
Eleitoral — TSE, para conceituar a essencialidade do servigo publico, para fins do
artigo 75, V, “d”, utiliza, por analogia, a regra do artigo 11, paragrafo unico, da
Lei Federal n® 7.783/1989 (Lei de Greve), que assim preceitua: “sdo necessidades
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inadidveis da comunidade aquelas que, ndo atendidas, coloquem em perigo
iminente a sobrevivéncia, a saiide ou a seguranga da popula¢@o™. Nesse sentido. a
titulo exemplificativo, o TSE reconheceu como servigo publico essencial e
inadiavel a ocorréncia de “surto de dengue” (AC n. 4.248. de 20.5.2003, rel. Min.
Fernando Neves). Desse modo, a situa¢do emergencial que se instalou, nos entes
da Federagdo, em razdo da pandemia do novo coronavirus (Covid-19), enquadra-
se no conceito de servigo publico essencial, porquanto coloca em perigo iminente
a sobrevivéncia e a saude de todos os cidaddos, e, por esse motivo, o presente PL
encontra-se em consonancia com a interpretacdo que vem sendo dada pela
jurisprudéncia eleitoral, acerca das excegdes as proibigdes.

Assim, espera-se que seja o presente projeto de lei aprovado, em carater de
urgéncia, em delibera¢do extraordindria, em razdo da urgéncia que ronda tal
questdo de saude publica.

Luis ique Pereira da Silva

PREFEITO ICIPAL
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COMISSAQ DE JUSTICA E REDACAO

Parecer ao Projeto de Lei n® 63 /2020 (Do Poder Executivo)

‘Dispée  sobre a prorrogagao  de
contratagbes administrativas temporarias,
autorizagdo de contratagdes emergenciais e
da outras providéncias”

| — Relatorio

O Prefeito Municipal, no uso de suas atribuigdes legais, com fundamento
na artigo 54, Ill, da Lei Organica Municipal, encaminhou o presente PL
63/2020, postulando autorizacdo desta Casa Legislativa para a prorrogacéo de
contratagées administrativas temporarias, autorizagdo de contratagées
emergenciais e dos contratos nos termos das Leis sob n° 2797/2014,
2827/2015, 2861/2015, 2897/2016, 2902/2016, 2928/2016, 2956/2017,
2983/2017, 3006/2018, 3008/2018, 3041/2019, 3042/2019, 3062/2019,
3112/2019, 3133/2020, 2745/2014, 2837/2015, 2875/2016, 2911/2016,
3006/2018, 3007/2018, 3012/2018, 3043/2019, 3044/2019, 3052/2019,
3053/2019, 3080/2019, 3063/2019, 3123/2020, 3146/2020 e 3126/2020, para
Os cargos de agente e combate a endemias, fiscais sanitario, Médicos,
enfermeiros, agente comunitario de satde, técnicos de enfermagem, auxiliar de
farmacia, atendentes de saude, assistente social, psicélogo, auxiliar de saude
bucal, serventes, recepcionistas.

Aduz que se faz necessario em razao de que ainda persistem uma
indefinicdo acerca do virus COVID-19. de modo que a prorrogagdo dos
contratos até 31/06/2021 torna-se imprescindivel.

Il - Analise.

No tocante a iniciativa, ha respaldo legal do Prefeito, como expde em suas
razoes motivadoras, artigo 54, Ill, da Lei Organica Municipal.

Quanto ao aspecto legal, o projeto tem amparo pela lei disciplinadora.

Quanto a técnica legislativa, a matéria mostra-se perfeita e pronta para
inserir-se no ordenamento juridico municipal.
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Logo, o Projeto de Lei 63/2020 em analise, oriundo do Poder Executivo
atende aos anseios da municipalidade, mostrando-se necessario nos termos e
fundamentos apresentados.

Il — Voto

Em face do exposto, revestindo-se o Projeto de Lei 63/2020, de forma
constitucional legal, juridico e de boa técnica legislativa, no mérito também
deve ser acolhido.

Pelo supra exposto, os vereadores e membros da Comisséo de Justica e
Redacéo, abaixo firmados, opinam pela aprovagao do Projeto de Lei 63/2020.

Arroio Grande-RS, 07 dezembro de 2020

Alexandre Cardozo da Silva

Mauro Nunes Telles
Vereador PP Vereador PSDB

Sidney Jesus Mattos Bretanha
Vereadoér PSB
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COMISSAO DE FINANCAS E ORGCAMENTO

Parecer ao Projeto de Lej n° 63 /2020 (Do Poder Executivo)

‘Dispde  sobre a prorrogacédo  de
contratagdes administrativas temporarias,
autorizagao de contratages emergenciais e
da outras providéncias”

| — Relatério

O Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento
na artigo 54, Ill, da Lej Orgénica Municipal, encaminhou o presente PL
63/2020, postulando autorizacao desta Casa Legislativa para a prorrogagao de
contratagdes administrativas temporarias, autorizacdo de contratagoes
eémergenciais e dos contratos nos termos das Leis sob n° 2797/2014,
2827/2015, 2861/2015, 2897/2016, 2902/2018, 2928/2016, 2956/2017,
2983/2017, 3006/2018, 3008/2018, 3041/2019, 3042/2019, 3062/2019,
3112/2019, 3133/2020, 2745/2014, 2837/2015, 2875/2016, 2911/2016,
3006/2018, 3007/2018, 3012/2018, 3043/2019, 3044/2019, 3052/2019,
3053/2019, 3080/2019, 3063/2019, 3123/2020, 3146/2020 e 3126/2020, para
OS cargos de agente e combate a endemias, fiscais sanitario, Médicos,
enfermeiros, agente comunitario de saude, técnicos de enfermagem, auxiliar de
farmacia, atendentes de saude, assistente social, psicologo, auxiliar de saude
bucal, serventes, recepcionistas.

Aduz que se faz necessario em razao de que ainda persistem uma
indefinicdo acerca do virus COVID-19, de modo que a prorrogagao dos
contratos até 31/06/2021 torna-se imprescindivel.

Il — Analise.

No tocante a iniciativa, ha respaldo legal do Prefeito, como expde em suas
razGes motivadoras, artigo 54, IlI. da Lei Orgénica Municipal.

Quanto ao aspecto legal, o projeto tem amparo pela lei disciplinadora.
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Quanto a técnica legislativa, a matéria mostra-se perfeita e pronta para
inserir-se no ordenamento juridico municipal.

Quanto ao aspecto das financas e do orgamento publico municipal,
apresenta-se em consonancia com as exigéncias legais pertinentes.

Logo, o Projeto de Lei 63/2020 em analise, oriundo do Poder Executivo
atende aos anseios da municipalidade, mostrando-se necessario nos termos e
fundamentos apresentados.

Il = Voto

Em face do exposto, revestindo-se o Projeto de Lei 63/2020, de forma
constitucional legal, juridico e de boa técnica legislativa, no mérito deve ser
acolhido.

Pelo supra exposto, os vereadores e membros da Comissio de Finangas

e Orgamento, abaixo firmados, opinam pela aprovagao do Projeto de Lei
63/2020.

Arroif Grande-RS, 07 de dezembro de 2020.
Y é /é@ chado Maller

scar Schuster Neto Jos
Vereador PDT g o Vereador PP

ﬁ%%ilva

Vereador PP
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