“Autoriza a contratagio de Enfermeiro e Técnico de
Enfermagem, no ambito do Poder [xecutivo do
Municipio de Arroio Grande/RS, ¢ da outras
providéncias”.

{ PEREIRA DA SILVA, Prefeito Municipal de Arroio Grande,
L, no uso de suas atribuicoes legais.

BER, quv a Camara de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte LEI MUNICIPAL:

Art. 1% - Fica aulorizado o Poder Bxecutivo Municipal a contratar
administrativamente, pelo periodo de até 06 (seis) meses, em razio de excepcional interesse
publico previsto no §1°, profissionuis para os cargos que seguem:
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§1°. As contratagoes twmpordrias previstas no caput serdo validas para o Pronto
Atendimento Municipal, CAPS, pura alendimento de demanda da I'SE - Estratéeia da Saade
F } &
de Familia e alendimento as vestantles, considerando a inexisténcia de servidores efelivos
o
para atendimento destas demandas.

§2". O provimento se dard obedecendo a lista de aprovados no Processo Seletivo
n.01/2018, e, uma vez exaurida vsta, poderd haver a livre contratacdo administrativa para
preenchimento das vagas remancsoentes.

§3°. As conlrata¢des serao inicialmente firmadas até 30.6.2019, ficando o Poder
Executivo autorizado, desde jd, a prorrogar por até 06(seis) meses, a partir de 01.07.2019, os
mesmos contratos administralivos previstos na presente Lei.

Art. 2° - Os contratos decorrentes da  presente lLei serdo de natureza
administrativa, ficando assegurados aos contratados os seguintes direitos:
| = remuneracdo nos termos do art. 19 desta Lei;
1 - vale-refeicio;

HI - nscrigdo no Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 3% - Aplicami-se, aos conlratos administrativos celebrados pelo Poder
Executivo Municipal, com base nesta Lel, as regras vigentes autorizadoras as substituicoes
previstas no artigo 203 do Estatuto dos Servidores Pablicos do Municipio de Arroio Grande -
Lei Complementar Municipal 1. 2.447/09, ¢ suas alteracoes, desde que limitadas aos
periodos de vigéncia das contralagoes tenipordrias, com ou sem prorrogacoes contratuais.
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Art. 4° - Ao Municipio fica resguardado o direito de rescindir os contratos
autorizados por esta Lei antes do seu termo final, em caso de nomeacao de candidato
aprovado em Concurso Publico pura o respectivo cargo, assim como no caso de [alta grave,
desde que devidamente apurada cim Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 5° - As despesas decorrentes desta Lei serdo atendidas por conta das
dotagtes orcamentarias proprias.
Art. 6° - Esta lei entrari em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Arroio Grande, _de 2019.

LULS HENRIQUE PEREIRA DA SILVA
- I'refeito Municipal -

Registre-se e Publique-se.

Adilson da Rosa Audrade,
Secretirio Municipal de Administracio.
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JUSTIFICATIVA AQ PROJETO DE LEL
Excelentissinios Senliores Vereadores:

i A Administracio Municipal encaminha, para deliberacio de Vossas
Exceléncias, o Projeto de Lei que “Autoriza a contratacdo de Enferineiro e Técnico de
Enferimagem, no dinbito do Poder Lxeculivo do Municipio de Arroio Grande/RS, e dd outras
providéncias”.

A necessidade [oi apurada pela Secretaria Municipal de Satde, a qual
constatou que o andamento dos (rabalhos do Pronto Atendimento Municipal, CAPS, ESF -
Estratégia da Saade de Familia ¢ atendimento as geslantes, esld limitado, considerando a
inexisténcia de servidores efetivos para alendimento das diversas demandas diarias que
surgem na area da saude.

Como se 1& do referido PL, a contratacio obedecerd a lista de aprovados do
Processo Seletivo 01/2018, ou scja, 05 aprovados para o cargo de enfermeiro e 01 para
técnicos de enfermagem.

De modo a uniformizar e facilitar o controle de vigéncia dos contratos
administrativos por parte da Sccretaria Municipal de Administracio, o Pl prevé que a
primeira contratagdo ocorrerd por periodo consideravelmente menor do que seis meses, ou
seja, ate o dia 30.6.2019, prevendo o PL, todavia, ja prevendo a autorizagio para prorrogacao
até o final do ano, a partir de 1°.7.2019,

Diante do exposto, solicitamos que o presente Projeto de Lei seja analisado ¢
votado por esta Casa, nos ternios da lei Organica I\-luuicipal, e desde ja colocamos a
Secretaria M unicipal da Saade a disposicao para quaisquer esclarecimentos

millil LA DA SILVA,

- Prefol

acerca do Projeto
de Lei que ora se encaminha.

LUIS HENRIQ

cipal -

L]



& 1 k-:’i‘-\‘
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAQ

Ata n® 18/2019

ASSUNTO: Projeto de Lei n° 17/2019 que: “Autoriza a contratagdo de Enfermeiro e Técnico
de Enfermagem, no ambito do Poder Executivo do Municipio de Arroio Grande/RS, e dé outras
provideéncias. "

PARECER: O Projeto de Lei n° 17/2019, esteve em pauta e ndo recebeu emendas. Em
continuidade ao processo legislativo, foi a proposigdo encaminhada a esta Comissdo de Justica

¢ Redagdo para andlise de seus aspectos constitucional, legal e juridico, nos termos do disposto
pelo artigo 48 e § inico do Regimento Interno desta Casa de Leis.

O Projeto ndo apresenta erros e a proposi¢do ndo apresenta ilegalidades.

Ante o exposto somos pela CONSTITUCIONALIDADE e LEGALIDADE.

DELIBERACAO: Opinam os Vereadores infra pela APROVACAO DO PROJETO.

Sala de Sessdes da Comissdo, 01 de abril de 2019.

_ Os Vereadores presentes votaram:

sl o

_-:_’rd-‘-"' T M’;\‘ \ ‘\\j‘\

otelho da Silva Vereador Alexandre Cardozo da Silva

Verta
Pela /4 pzzy(;,.. Pela [gf,
Vereador José‘*C“ a vila da Silva
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Pela :
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Estado do Rio Grande do Sul
CAMARA MUNICIPAL DE ARROIO GRANDE

Ata n°16/2019

ASSUNTO: Projeto de Lei n® 17/2019 que: “Autoriza a contratagio de Enfermeiro e Técnico de
Enfermagem, no dmbito do Poder Executivo do Municipio de Arroio Grande/RS, e da outras
providéncias. "

PARECER: O Projeto de Lei n° 17/2019 esteve em pauta e ndo recebeu emenda. Em continuidade
a0 processo legislativo, foi a proposigdo encaminhada a esta Comissio de Finangas e Orgamentos para
andlise de seus aspectos constitucional, legal e juridico, nos termos do disposto pelo artigo 48 e §
anico do Regimento Interno desta Casa de Leis.

O projeto trds em seu contetido a origem da dotagdo orgamentaria, nos termos que
preconiza a Lei de Responsabilidade Fiscal.

DELIBERAGAOQ: Opinam os Vereadores infra pela APROVACAO DO PROJETO.

Sala de Sessdes da Comissdo, 01 de abril de 2019,

Os Vereadores presentes votaram:

71/

Vereador Mauro Nunes Teles Vereador Joaqiim Vandré Brasil Vieira

Pela_OANAL1D . Pela_{(0UNK -

Vereador Jos¢
Pela IS
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Ata n° 05/2019

ASSUNTO: Projeto de Lei n° 17/2019 que: “Autoriza a contratagdo de Enfermeiro e Técnico
de Enfermagem, no ambito do Poder Executivo do Municipio de Arroio Grande/RS, e da outras
providéncias. ”

PARECER: O Projeto de Lei n° 17/2019 esteve em pauta e ndo recebeu emenda. Em
continuidade ao processo legislativo, foi a proposi¢do encaminhada a esta Comissdo de Satde e
Educagdo para anélise de seus aspectos constitucionais.

Ante o exposto somos pela CONSTITUCIONALIDADE e LEGALIDADE.

DELIBERAGAOQ: Opinam os Vereadores infra pela APROVACAO DO PROJETO.

Sala de Sessdes da Comissdo, 01 de abril de 2019.

Os Vereadores presentes votaram:

Vereador Alexandre Cardozo da Silva

Pela Qg e

Pela Qtlw\'.'&\\l\”&

Rua Dr. Monteiro, n® 185 — Arroio Grande (RS) - CEP 96.330-000 - Fones (53) 262-1377 e 262-1888 - Fax (53) 262-1377.
“DOE ORGAOS, DOE SANGUE, SALVE VIDAS”.



