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PROJETQ.DE LEIN° &V [2018. retirado pelo autal

“Cria e abre vaga do cargo de provimento efetivo de
Atendente de Saude, no ambito do Poder Executivo
do Municipio de Arroio Grande/RS, em substituigdo
aos contratados terceirizados, e da outras

providéncias”.

(% PEREIRA DA SILVA, Prefeito Municipal de Arroio Grande,
ul, no uso de suas atribuicdes legais. :

FAZ SABER, que a Camara de Vereadores aprovou € ele sanciona e promulga a
seguinte LEI MUNICIPAL.:

Art. 1°. E criado no Quadro Geral dos Servidores do Municipio, o Cargo de
provimento efetivo de Atendente de Saude, com respectiva carga horaria, vencimento e
numero de vagas:

\ : CARGO | CARGA HORARIA SEI SEWANAL | VENCIMENTOS | N° DE VAGAS [ OBSERVAGOES |
Al

tendente de Saude 40(quarenta) HORAS R$965,51 13(treze) \ Ensino Medio
Completo

§1°. A atribuigao do novo cargo criado € a definida no Anexo Unico desta Lei.
§2°. O cargo de Atendente de Salde tem o propésito de substituir igual nimero
de contratados terceirizados e que desempenham as fungoes previstas para o cargo ora
criado.

Art. 2° - Fica o Poder Executivo autorizado a contratar, mediante Processo
Seletivo Publico Simplificado, pelo prazo de 06 (seis) meses, prorrogavel pelo mesmo
periodo, até trinta dias apés a homologagao da lista de aprovados no CONCUrso publico, 0s
13(treze) Atendentes de Saude.

Art. 3° - Os contratos decorrentes da presente Lei serdo de natureza
administrativa, ficando assegurados aos contratados os seguintes direitos:
| - remuneracgéo nos termos do art. 1° desta Lei;
Il - valerrefeigéo;
Il - inscricio no Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 4° - Ao Municipio fica resguardado o direito de rescindir os contratos
autorizados por esta Lei antes do seu termo final, em caso de nomeagdo de candidato
aprovado em Concurso Publico para o respectivo cargo, assim como no caso de falta grave,
desde que devidamente apurada em Processo Administrativo Disciplinar.

) Art. 5° - As despesas decorrentes desta Lei serdo atendidas por conta das
dotagdes orgamentarias préprias.

Art. 6° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito Municipal de Arroio Grande, de 2018.

LUIS HENRIQUE PEREIRA DA SILVA
- Prefeito Municipal -

Registre-se e Publigue-se.
Adilson da Rosa Andrade,
Secretario Municipal de Administragao.
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ANEXO UNICO:
Atribuigoes: Recepcionar 0S usuarios e visitantes, procurando identifica-los, averiguando suas
pretensdes, para prestar-lhes informagbes, marcar entrevistas, receber recados ou encaminha-los 2
pessoas ou setores procurados; Atender, registrar € encaminhar pacientes € consulentes na
Secretaria de Saude ou unidades descentralizadas desta, para atendimento medico efou
odontolégico em postos de satde ou Unidades de Saude; Preencher fichas com os dados individuais
dos pacientes, pem como boletins de informagdo medica, Informar os horérios de atendimento e
agendar consultas ou exames, pessoalmente ou por telefone; prestar servigos auxiliares na area
administrativa da Unidade de Saude; Executar servigos internos € externos de entrega de
documentos € mensagens, Executar ligagcdes telefénicas, transmissoes € recebimento de
mensagens por telefone, por rede de computadores ou assemelhados; Controlar fichario e arquivo
de documentos relativos ao histérico dos pacientes, organizando-os e mantendo-0s atualizados, para
possibilitar consultas, quando necessario; Executar registro, controle, digitagéo, arquivo, de todo e
qualquer servico de carater administrativo na area da saude; Realizar trabalhos de protocolo,
selecao, classificagdo, registro e arquivamento de documentos administrativos em geral, redigir
informagbes de rotina, digitar textos e relatérios, confeccionar planilhas, alimentar sistemas, efetuar
servico de entrega de documentos. Alimentar 0S sistemas DATASUS, AGHOS WEB, G-MOS,
SISREG, GERCON, E-SUS, SISVAN, SISPRENATAL, E-GESTOR, FORMSUS. Confeccionar cartéo
nacional do SUS (CNS). Executar outras atribuices afins.
REQUIS_ITOS PARA O PROVIMENTO DO CARGO: 18 anos com
LOTAGAO: Secretaria Municipal de Saude e/ou demais unidades

pletos.
de Saude Munici

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEL
Excefer_?t_issimos_ Senhores Vereadores:

A Administrag@o Municipal encaminha, para deliberagdo de Vossas
Exceléncias, o Projeto de Lei que CRIA A CATEGORIA FUNCIONAL DE ATENDENTE DE
SAUDE, em substituig@o de igual namero de postos de trabalho atualmente preenchidos por
funcionarios de empreiteira!terceirizada.

A matéria propde a criagéo da categoria funcional acima nominada, para que
passe a integrar o elenco dos Cargos da Administragdo Municipal, especificando 0 namero

de vagas, padréo de vencimento e requisitos para provimento.

O Projeto de Lei apresentado se justifica em virtude da necessidade de
substituicido dos atuais funcionarios terceirizados que exercem essa fungdo, a qual €
considerada pela Secretaria Municipal de Saude como demanda que reivindica atendimento
permanente, por servidores efetivos, que deverao ser treinados para melhor atendimento a
populagao.

Ademais, no especifico caso, a criagao dos cargos gerara economia ao erario
publico, pois, cada funcionario terceirizado custa atualmente a municipalidade o valor de RS
2.649,62 (dois mil seiscentos € quarenta e nove reais e sessenta e dois centavos) por més e
o servidor efetivo custara o valor de R$1.662,34 (hum mil seiscentos € sessenta e dois reais
|
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e trinta e quatro centavos) por més. Somente no periodo de um ano, havera uma economia

na ordem de R$ 11.847,36 (onze mil oitocentos e quarenta e sete reais e trinta e seis

centavos) no orgamento da saude.

Segue, em anexo, ainda, a Estimativa do Impacto Orgamentario-Financeiro.

Diante do exposto, solicitamos que 0 presente Projeto de Lei seja analisado e
votado por esta Casa, nos termos da Lei Organica Municip’al', e desde ja colocamos a
Secretaria Municipal da Saude a disposigdo para quaisquer esclarecimentos acerca do

Projeto de Lei que ora s€ encaminha.

LUIS HENRIQUE RADA SILVA,
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL

nde/RS

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORG
Namero de Ordem:
Data da Elaboragao:

04/2018
07/06/2018

AMENTARIO E FINANCEIRO

_-____*_————-—_——_'_

A) SITUACAO QUE EXIGE A DEMON

STRACAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO

1)
2)
3)

Descrigéo da Situagao:_ Criagéo de 13 cargos de Atendente de

Saude (contratagao temporaria).

3

C) EM CASO DE SITUACAO PREVISTA NO ART.

o T

B) COMPENSAGAO OU ORIGEM DE RECURSOS CONFORME A SITUACAO

Espécies de Recursos: Situagdes Cabiveis
1) 2

2) 1.2,63

3) 2e3

16e17dalCn® 101/2000:

1) Classificagao orcamentaria completa

por-onde vai correr a despesa:

Fonte Valor

Estrutura Programatica Descricao
3.1.90.11.01.0000 Vencimentos
3.1.90.13.01.0100 Fats
3.1.90.13.01.0200 Inss

3.3.90.46.00.0000 Auxilio-Alimentagéo
2) Previsdo na Lei de Diretrizes e no PPA: ]
2.1)
2.2)
D) IMPACTO FINANCEIRO
Programacao de pagamentos: Situagdo Contabil no sistema financeiro:
meses ano corrente |12 ano 2% ano (por vinculo de recursos)
janeiro - 20.172,00 = [Vinculo: | |
fevereiro - 20.172,00 - Ativo Financeiro més anterior: 3.969.772
margo | - | 20172001 — | Passivo Financeiro més anterior: 2.645.047
abril - - 20.172,00 - |(=) Resultado Financeiro més anterior 1.324.725
maio - 20.172,00 - |(#)Receitas previstas até o final do exercicio: 26.103.952
junho - 26.868,00 - (-)Despesas previstas até final exercicio: 27.909.336
julho 19.212,00 - ~ |(=) Resultado financeiro projetado ano -480.659
agosto 19.212,00 - - (+) receitas primeiro ano seguinte 47.397.000
setembro 19.212,00 - - |(-) despesas primeiro ano seguinte 47.397.000
outubro 19.212,00 - - |(#) receitas segundo ano seguinte 49.766.000
novembro | 19.212,00 - = |(-) despesas segundo ano seguinte 49.766.000
dezembro | 26.868,00 T - |(=) situagéo financeira antes do Impacto -480.659
Soma 122.928,00 | 127.728,00 ~ |(- gastos impacto) = situacao projetada -131.315
=) ANALISE QUANTO AGS GASTOS TOTAIS E FOLHA DE PAGA ENTO
Receilas tributarias e transferéncias do municipio no exercicio anterior: 46.164.025
Despesas totais projetadas até o final do exercicio: 25.140.493 |
Percentual de gastos totais projetados até o final do exercicio:
Despesas com folha de pagamento projetadas até o final do exercicio: 21.024.027
Percentual da folha de pagamento projetado ate o final do exercicio: 45,54%
F) ANALISE DA REPERCUSSAO NA DESPESA COM PESSOAL:
Receita Corrente Liquida Prevista para o exercicio: 47.507.000
Despesa total com pessoal projetada para o final do exercicio: 21.048.000
Percentual da despesa com pessoal projetada para o final do exercicio: 44,31%

P e e
G) COMPATIBILIDADE AS METAS FISCAIS

Il S~ ol V"'/

Maria Claudia Silveira Madruga

Contadora




2stado do Rio Grande do Sul Empenhos poT Ccredor

v

prefeitura Municipal da Arroio Grande
Prefeitura Municipal
01.01.2018
11.06.2018

nidade Gestora :
ata Inicial de Emissao ...t
jata Final de Emissac ...--1

osicao ate o mes de Junho

9 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Empenhado Em Ligquidacao

Credor : 3833 M L CORREA E CIA LTDA

orc 2018/000763 09.02.18 32.341,65 0,00

FMPENHO REFERENTE PAGAMENTO DE FA TURA DE SERVICO DE PORTARIA NA S5

05 CONFORME CONTRATO 68/2015 E ADITA MENTO.
PORTARIA JANEIRO/2018.

Orc 2018/001526 08.03.18 40.370,46 0,00

EMPENHO REFERENTE PAGAMENTO DE FA TURA DE SERVICO DE PORTARIR PARA

SICAS DOS POSTOS DE SERVICOS DA PREFEITURA ,
FUNCIONARIOS TURNO DIURNO
FUNCTOMARIOS TURNO NOTURNO - FEVE REIRO/2018
orc 2018/001546 09.03.18 18.827,03 0,00

11 de Junho de 2018

32.341,65 0,00 32.341,65

*
40.370,46 0,00 10.370,46

CONTRATO 68/2015.

18.827,03 0,00 18.827,03

EMPENHO REFERENTE PAGAMENTO DE FA TURA DE SERVICO DE PORTARIA PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADE

REDIOS DA SECRETARIA DE SAUDE,
, CONTRATO 68/2017.

DIFERENCA DISSIDIO 2017
DIFERENCA DISSIDIO 2018

ore 2018/002132 03.04.18 21.196,96 0,00

21.196,96 0,00 21.196,96

Folha:

E CRETARIA DE SAUDE EM VARIOS POST

0,00

ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES BA-

0,00
Dos P

RELATIVO A DIFERENA DE DISSIDIO COLETIVO DE DEZEMBRO E JANEIRQ/ 2018

0,00

EMPENHO REFERENTE PAGAMENTO DE SER vIcO DE PORTARIA PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDRDES BASICAS DOS PO

g- TOS A SERVICO DA SECRETARIA DE SA UDE, 68/2015.
PORTARIA - MARCO/2018B
orc 2018/002133 03.04.18 21.823,12 0,00 71.823,12 0,00 21.823,12

EMPENHO REFERENTE

-——-—-'-"‘—'_"_'_—S—-—TQH"SEMG&—BA—&-EG—FEWD&“SA_.UDE,.__53.:’.20.1.3-__-.. R

PORTARIA DIURNA - MARCO/2018
PORTARIA - NOTURNA

grc 2018/002870 27.04.18 21.6823,12 0,00

21.823,12

21.823,12 0,00

0,00

PAGAMENTO DE SER V1CO DE PORTARLA ERARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES BASICAS DOS PO

0,00

EMPENHO REFERENTE PAGAMENTO DE FA TURA DE SERVICO DE PORTARIA NA SE CRETARIA DE SAUDE, CONTRATO 68/

2015,
PORTARIA - RBRIL/2018
PORTEIROS - BBRIL/2018

orc 2018/002871 27.04.18 21.196,96 0,00

21.196,96 0,00 21.196,96

0,00

EMPENHO REFERENTE PAGAMENTO DE FA TURA DE SERVICO DE PORTARIA PARA ATENDIMENTO DOS POSTOS DE SERVICO

DA PREFEITURA MUNICIPAL, CONTRATO 68/2015.

PORTARIA - ABRIL/2018

Ore 2018/003803 30.05.18 43.020,08 0,00 43.020,08 0,00 43.020,08

EMPENHO REFERENTE PAGAMENTO DE FA TURA DE SERVICO DE PORTARIA NA SE CRETERIA MUNICIPAL DE SAUD
- TRATO 68/2015.
FUNCIONARIOS PORTARIA DIURNA
FUNCIONARIO PORTARIA NOTURNA = MAIO/2018

Subtotal : 220.599,38 0,00 220.599,38 0,00 220.599,38

Total : 220.599,38 0,00 220.599,38 0,00 220.599,38

Total Geral : 220.599,38 0,00 220.599,38 0,00 220.599,38

0,00
E, CON

0,00

0,q0

0,00

0,00



tado do Rio Grande do Sul Relacac de pagamentos Por Credoxr 14 UG Weessss e ===
-

efeitura Municipal de Arroie Grande

ra Inicial do Movimento .* 01.01.2018

ra Final do Movimento ...: 11.06.2018

Qan . sest 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Data uG Empenho Tipo Despesa valor Bco/Cx Ccomplemento

-ador : 3833 M L CORRER E CIA LTIDA cwpg: 07.721.464/0001-368
09,02.2018 0 2018/000765 Ordinario 575 32.341,63 5543 571
09.03.2018 ] 2018/001526 Ordinario 575 39.563,06 5543 1150
09.03.2018 0 2018/001526 Ordinario 575 807,40 5543 1150
09.03.2018 0 2018/001546/0001 Subempenho 575 9.413,51 5543 1155
13.03.2018 0 2013#’001546{0002 Subempanho 575 9,413,52 5543 1222
03.04.2018 p 2018/002132 Ordinario 554 21.196,96 6778 1673
03.04.2018 0 2018/002133 Ordinario 2605 71.823,12 5608 1672
27.04,2018 0 2018/002870 Qrdinario 575 21.823,12 5543 2479 »
27.04.2018 0 2018/002871 Qrdinarioc 2605 21,196;96 5608 2491 -
06.06.2018 0 2018/003803 Ordinario 575 43,020,08 5543 3480
Bl s R A e G TR 220,599,38
B R LG Aot S 220.599,38
it s Sl Resumg ——==——="""7 -
Total de Pagamentos Orcamentarios i 220.599,38
Total de pagamentos de Restos e e e 0,00
Total de Pagamentos Extra-orcamentarios ccamwn el 0,00
T G e R R R e R e BT 3 220.599,38

PRONIM CP - Emissao: 11/06/2018 as ghlTmin - Duracao: 0h0Om00seg (32)



