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Projeto de Lei n® *% /2017

“Altesa o orgunogrome ¢ dispositivor constontes da Lei n"2 8012015, o fim
de meoaiflear & esrrutiire administrativa decorremle oy dermembramemie o
Secretaria Municipal de Agricultura, Devenvolvimente Ecomfmice ¢ Meis
Amibienie, altera sua denpminagdo ¢ crig o Secretaria Municipal de Meio
Amtdiente: alfers o redapdo dog srriges 17 48, 75 a0 B8 & 82, dodas da Lol o*
LEDND01S, alfera @ redapdo do artige 4° ¢ seu §3% inciui 0 §&" a0 meme
artige, aitera o redagho do arige 7" e 45 a0 48, fodos da Lei Municipal n®
SEQL20 Y alfera a redapdo dw Let w* L20WI0GS, que crig @ Fundo
Mumicipal de Defesa do Meiv Ambiente; revoga on artipos 51 ¢ 54, da Lei
Mumicipal n® LEMV2815 ¢ artige 13, do Lel Municipal = 2800201 5;
wetingre o carge de Coordenador-Geral de Gowerme, = di  owrras
providéncias”,

LUIS HENRIQUE PEREIRA DA SILVA, PREFEITO MUNICIPAL DE ARROID
GRANDE, Estado do Rio Grande do Sul, no use de suas atribuicées legais,

FAZ SABER, que a Camara de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte LEI MUNICIPAL:

CAPITULO I
DO DESMEMBRAMENTO
Art. 1° - Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo Municipal a desmembrar
a Secretaria Municipal de Agricultura, Desenvolvimento Econdmico e Meilo Ambiente, em
duas Secretarias:

1. Secretaria Municipal de Agricultura ¢ Desenvolvimento Econdéimico
(SEMADE);

2. Secretaria Municipal de Meio Ambiente {SEMMAM).

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimente Econfmico
(SEMADEY}, terd suas atribuigdes conforme previsto desde o artigo 45 até o artipo 49 da Lei
Municipal n®2.801/15, suprimindo-se as competéncias atinentes ao Meio Ambiente, o qual
passa a considerar as descricdes correlatas que slio inseridas na estrutura da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente (SEMMAM).

Art. 3% - A Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Econdm o
(SEMADE), terd seus carpos de provimento em comissio ¢ Fungbes Ciratificadas conforme o
previsto no artigo 48 da Lei Municipal n"2 80015, suprimindo-ge os de Assessor Especial
Ambiental e de Diretor do Departamento de Meio Ambiente, os quais passarfio, por forga

desta Lei Municipal, a integrarem a estrutura da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
(SEMMAM).

CAPITULO I
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 4° - O Capitulo VII, do Titulo 111, da Lej n° 2.801/15, com suas alteracBes
subsequentes, passa a vigorar com a seguinte redagdio, a partir do efative desmembramento da
Secretaria Municipal de Agricultura, Desenvolvimento Econdmico e Meio Ambiente:
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Titulo III

Competéncia ¢ Estruturaclo dos Orglos da Administrac3o Direts
CAPITULD VII

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 45. A Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento
Econdmico (SEMADE) & o Orgdo integrante do Poder Executive da
Municipio que deve:

1 - oplanejar, formular e executar as politicas de
desenvolvimento sustentivel do meie rural no &mbito do Municiplo;

II - orientar, coordenar e controlar a execucdo da politica
de desenvolvimentc agropecudrio no Ambito do Municipio;

ITI - promover a articulacio com orgaos federais, estaduais
& municipais, com vistas 3 obtoncdo de recursos para projetos e acles
de melhoria das condicdes de vida das populactes do meio rural, com
especial direcionaments para o desenvalvimento da agricultura
familiar e a integracio agroindustrial;

Iv = estimular @& incentivar o deserwolvimento  das
propriedades rurals dao Municipio, mediante o desenvelvimento de
Programas € projetos;

V - orientar e viabilizar 3 realizacdo de acudes, drenagem,
abertura de wvalas, feitura de silagem, bebedouros para animais e
demais servigos de infraestrutura em propriedades prurais, es
conformidade com a legislacdo:

VI - wviabilizar o acesso 3 dgua potdvel e aos programas de
irrigacde na drea rural, através da conservagao & proteclo de
nasceéntes, canalizacio e perfuragdo de pocos artesianos, manustencio e
ampliacdo de redes dsgua, mediante trabalho conjunto com os demais
orgaos municipais e de outros entes da Federacdo;

VII - delimitar e implantar dreas destinadas & exploracio
hortifrutigranjeira, agropecusria e comercial de produtos;

VIII - promover, organizar e fomentar todas as atividades
relativas & producio primiria s do abastecimente piblice de produtos
rurals;

IX = promover o controle, a fiscalizaclo e & inspecio de
produtos de origem animsl e vegeral e expedir alvards de licenca e
funcicnamento;

X - promover intercambios e convénigs com  entldades
federais, estaduais, municipais e privadas, relativos aos assuntos
atinentes 45 politicas de desenvolvimento agropecudrio;

_ Al - organizar e deservolvep programas de assisténcia
técnica e de extens3p rural, em parceria com outras entidades;
XIT - promecdo, incentivo e auxilioc & realizacdo e

participacic em feiras voltadas ap desenvolvimento a divulpacic de
potencialidades dos produtores rurais do Municipio;

111 - executar as atividades deé  deserwolvisento e
administracdo de pesseal lotado na secretaria, bem como controlar e
Eerenciar a respectiva dotacdo orcamentdrds @ of bens de seu uso;

XIV - executar outras tarefas burocriticas e correlatas ou
a5 Que venham a lhe ser atribuidac pelo Prefeito.
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Art. 46, A Secretardia  Mumicipal de Agricultura e
Desenvolvimente Econdmico e  internasente estruturada através das
seguintes coordenadorias e setores:

I- Departamento Administrativa:
1. Setor de Captacao de Recursos;
2. 3etor de Compras;

3. Setor de Prestacio de Conmtas.

IT = Departamento de Desenvolvimento Agropecudrlo:

1, Setor de Politicas Rurais e Captacio de Recursos;

I, Setor de Assisténcia ao Produtor e Extensdo Rural;
3. Setor de Inspecdo Municipal - SIM;

4. Setor de Apolo 4 Micro, Pequena e Média Empresa;

3. Setor de Empreendedorismo e Apoio ao Cooperativisma.

Secin I
Departamento Administrativo

Art.47. O Departamento Administrativo tes por competéncia a
organizacdo administrativa, pessoal e financeira da Secretaria;
executar, acompanhar e controlar as atlvidades-meio da Secretaria,
compreendendo o5 servicos de elaboracdo de normas e procedimentos
administrativos 3 serem executades por seus setores; promover e gerir
aches de recebimento, registro, conferéncia, distribuiclio, controle,
tramitacdo, redacdo, expediclo e arquivamento de documentos; ordenar;
organizar, supervisionar e promover os servicos limpeza, vigilincia e
conservacac das instalacles e equipamentos, bem como promover o
controle, organizacdc e operacio de outros servicos auxiliares:
realizar o controle da lotacdo de pessoal nos diversos setores,
drgaos e unidades da secretaria; elaborar mapas, resumos, guadros
demonstrativos e prestacdes de contas de fundos utilizados pela
secretaria; controlar as disponibilidades e dotacBes orcamentdrias da
Secretaria;  executar outras  competéncias  afins  de  cunho
administrative, financeiro e burccritico,

Secdo IT
Departamento de Desenvolwvimento

Art., 48. O Departasento de Desenvolvimento tem por
competéncia coordenar, planejar e executar as atividades da
secretaria, inerentes & politica de desenvolvimenta agropecuirio do
Municipio; articular-se com os Governos Federal e Estadual visando a
obtencdo de recursos para projetos e acdes de melhoria das condicdes
de vida da populacdo do meio reral: desenvolver projetos e agdes
direcionadas ao desenvolvimento da agricultura familiar e &
integracdo agroindustrial; estudar, orientar e estimular s elaboracho
de projetos de infraestrutura e irrigaciio em propriedades rurais;
gerenciar e promover a manutencic e a ampliz¢3o do sistema de dgua
potavel; promover, organizar e fomentar todas as atividades relativas
a producdo primiria e ao abastecimento pablico de produtos rurais;
elaborar normas e procedimentos administrativos a serem executados
por seus Niclecs e Setores: elaborar e fomentar a execucdo do plano
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de acdc governamental, em coordenacis com os demais drglos do
Municipio e com entidades deo meis rural: erganizar mecanismos de
divulgaclo dos potenciais aproindustriais do Murmicipio; levantar
dados de campe, delimitar e estimular a implantacdo de &reas
destinadas 3 exploracho hortifrutigranjeira, agropecusria e comercial
de produtos; fixar diretrizes de atuacdo e promover o controle, a
fiscalizacio e a inspecdo de produtos de origem animal; integrar-se
s05 demais drgdos da UniBo, do Estade do Rioc Grande do Sul, dos
Municipios e de entidades privadas, visande & troca de informacdes
sobre métodos e tecnologias atualiradas a serem recomendadas aos
produtores rurals; organizar, controlar e desenvolver programas de
assisténcia técnica e de extensdo rural, em parceria com outras
emtidades; dincentivar a  implantacdo de hortas comuenitarias,
oferecendo orientacdo e acompanhamento técnico: erganizar e promover
felras e exposicBes de produtos sgropecudrios; dincentivar a
implantacio de alternativas de renda para as peguenas o médias
propriedades rurals, através do reflorestamento, piscicultura,
apleultura, horticultura, fruticultura, entre outras; incentivar a
erganizacio dos agricultores em associacBes ou grupos, bem como
estimular o estudo e a pesquisa: controlar o or¢amento, zelar pela
conservacdo dos equipamentos e materiails de uso da Coordenadoria;
executar outras competéncias afins.

CAPITULOD 11
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIQ AMBIENTE
Art. 5° - Fica incluido o Capitulo VII-A, ao Titulo 111 da Lei n® 2.801/15, com
suas alteragdes subsequentes, com os artigos 49, 49-A a0 49-0, a partir da eficdcia da Lei de
criagio da Secretaria Municipal de Meio Ambiente:

Art. 49 - A Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMAM, é o
orgio  responsdvel pelo planejamento, coordenagde e execucio de
atividades ligadas ao Mein fmbiente, competindo-lhes outras
atribuicles, tais como:

I - Formular politicas e diretrizes de desenvolvimento ambiental
para o Municipio;

I1 - Planejar, coordenar e executar peliticas, diretrizes e aces
que visem 3 protecio, recuperacias, conservagdio e melhoria da
gualidade ambiental do Municipia:

II1 - Elaborar normas técnicas e legais, visando ac estabelecimento
de padrBes de sustentabilidade asbiental :

IV - Integrar a politica ambiental as peliticas setoriais previstas
na legislacdo municipal, estadual e federal :

V - Articular as acdes ambientals nas perspectivas municipais e
regionais;

VI - Manter intercimbios e parcerias com drgacs pablices e com
organizacles ndo governamentais, nacionais e internacionais, visando
4 promocdo dos planos, programas e projetos ambientais locais;

VII - Estimular e realizar o desenvolvimento de estudos e pesgulsas
de  cardter clentifico, tecnologico, cultural e educative,
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cbjetivande a producdo de conhecimento e a difus3o de uma
consciéncia de preservacdo ambiental;

VIII - Garantir a participacdo da comunidade no processo de gestio
ambiental, assegurando a representario de todos os segmentos sociais
no planejamento da politica ambiental do Municipio;

Ix - programar, executar e conservar a arborizacdo dos logradouros
publicos e atividades afins;

X - planejar, reformar, implantar e administrar unidades de
conservacsc, bosques, pracas, parques, jardins e demais dreas verdes
do Municiple;

XI = planejar, licenciar e fiscalizar a utilizaclo dos recursos
ambientais e empreendimentos de impacto local, bem como aplicar as
san¢tes relacionadas ao descumprimento da legislacBo ambiental;

AIL - exercer @ vigilincia municipal e o poder de policia, ambos na
area ambiental;

XIIT - avtorizar, sem prejuizo de outras licencas cabivels, o
cadastraments e a exploracio de recursos minerais;
XIV - acempanhar e analizar os estudos de impacto ambiental e

andlise de risen, das atividades que wvenham a se instalar no
Municipio;

AV - conceder licenciamento amblental para a instalacdo das
atividades socloecondmicas utilizadoras de recursos ambientais e com
potencial poluidor;

VI - promover o licenciamente ambiental, nos termos da legislacio
vipente, mediante expedicdo de licencas para empreendimentos novos e
adequaces dos existentes;

AVII - prosmaver a gestis integrada de residuos de gqualquer natureza
e gerir e fiscalizar a realizacio dos servicos de coleta, transporte
e destinacdo finmal dos residuos sélidos, quande contratados a
terceiros;

WIII - incentivar a criacio e apolar institulcdes municipais de
defesa do patrimdnio ambiental;

XKIX - promover estudos e pesquisas wisando 3 protecda do meio
ambiente ¢ da gestdo ambiental:

KX - promover a educagdo ambiental e a formac3o de consciéncia sobre
a conservacio e a valerizaclo da natureza come condiclo para
melhoria da qualidade de wvida, em articulacio com a Secretaris
Municipal de Educacio;

KXI - formular peliticas & planos de arboriracdo e ajardinamento
municipal, incluinde regras para o plantic, podas e supressies de
arvores, cortes de grasa, manutencies da vegetaclo em pracas,
avenideas, jardins, wias e logredouros pablicos, em articulacdo com
os demals Orgdos e Secretarias Municipais;

X¥XIT - controlar e fiscalizar as podas no Municipio e conceder
licencas para supressdes de vegetais, nos termos da legislacho
vigente;

XXIIT - exigir e acompanhar o estuds de impacto ambiental, andlise
de risco e licenciamento para instalacBes e ampliacdes de cbras e
atividades no Municipio;
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KxIv - expedir licencas ambientais de atividades e empreendimentos
publicos e privados, fixando limitacOes sdministrativas relativas ao
meic ambiente;

XAV - avaliar o impacto da implantacdo de projetos pdblicos
municipais, estaduais, federais e privados, sobre os demais recursos
anbientais do Municipio;

VI - executar todos os atos de fiscalizacdo ambiental para a
defesa e a protecdo do meic ambiente, e aplicar penalidades
cobivelis;

¥AVII - fiscalizar e disciplirar a producdo, o transporte, a
comercializacdo, a manipulacio ¢ o emprego de técnicas e substincias
gue comportem risco ao ambiente e & qualidade de wvida;

KAVIII - oapodar o estabelecimento de padries de efluentes
industriais e normas para transporte, disposi¢Bo e destino final de
qualquer residuo resultante de atividades industriais e comercials
passivels de degradac3o ambiental:

¥XIX - zelar para que as politicas piblicas formuladas e executadas
pelo  Poder Executivo Municipal incorporem o conceito de
respongabllidade sdcio-ambiental;

XA¥ - audiliar todas as instdncias do Poder Executive Municipal gque
demandem conhecimentos sobre o meio asbiente na formulaclio de
programas ¢ projetos;

X1 - executar as atividades de desenvolvimento e administracdo de
pessoal lotadoc na Secretaria, bem cemo controlar e gerenciar a
respectiva dotaclc orgamentiria e os bens de seu uso;

X¥XI - putras ateibuicdes correlatas.

Paragrafo dnico - Fica vinculade 3 Secretaria Municipal de Meip
Amblente o Conselho Municipal do Meio Ambiente - COMSEMMA & sey
respective Funda,

Art. 49-A - A Secretaria Municipal de Meio Ambiente, € internasents
estruturada através dos seguintes departamentos & setores:

I - Departamente administeativo.
Setor de Compras;
setor de Prestacdo de Contas;

IT- Departamento de Conservacdo e Planejamento ambiental.
Setor do Canil Municipal:

setor de Educacdo Ambiental;

setor de Captacdo de Recursos;

III- Departamento de Controle e Fiscalizacio Ambiental.
setor de Vias e Logradourcs Piblicos:

setor de Residuos S4lidos Urbanos Reciclaveis ou Reutilizaveis;
Setor de Residuos Organicos;

IV- Departamento Licenciamento Ambiental,
S5etor de Andlise e EmissSo de Licen¢as Ambientais;

V= Assessoriaz Técnica Ambiental;
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VI - Assessoria Juridico-Smbiental.

Secao I
Cepartamento Administrativo
Art., 49-B - 0 Departamento Administrativo tem por competéncia
executar as atividades de administracdc geral no &mbito da
Secretaria; Promover a preparacdo dos expedientes relativos aos
servidores do drgdc, cuja competéncis n3oc esteja deferida ao
Departamento Pesspal; fazer controles, em primeiro grau, do porto
dos servidores e envid-los & Unidade de Pesspal na  data
estabelecida; Organizar anualmente a escala de férias dos servidores
lotadas na Secretaria, remetendo na época devida, cdpla & Unidade de
Pesscal; Promover a requisicio e o abastecimento de material e
registra o consume de cada espécie; Elaborar, orientado pelo
Ugpartamentoe de Contabilidade a proposta orcamentdria do drgdo;
Lontrolar as dotacles atribuidas aos drglos; Determinar gue sejam
empenhadas as despesas 4 conta das dotagdes orcamentdrias atribuidas

& Secretaria; Promover a preparagdo do expediente administrative da
Secretaria;

Sacio II
Departamento de Conservagdo & Planejamento Ambiental

Art. 49-C - O Departamento de Conservacdo e Planejamento Ambiental
tem por competéncia promover programas de conservacio asbiental em
togos os seteres da  sociedade, objetivande a conservacdo,
recuperacic e melhoria do meic amblente, através de projetos,
praticas, atividades, aches e outros instrumentos de ecardter prd-
ativo; colocar em pratica os programas e projetos para arborizacio
de ruas, dreas verdes piblicas e particulares, unidades de
conservacdo, compreendendo o plantis, implantacdo, manutengda,
monitoramento, recuperacdo e protecic de encostas, controle e plano
de manejo, respeitande as diretrizes fixadas em lei; coordenar as
agies de ajardinamento de vias plblicas; coordenar as acdes de corte
€ poda de drvores em ares piblica, bosques, pracas e vias publicas;
estabelecer diretrizes e programas de preservacio, controle e
recuperacde do meic ambiemte no Municipio: gerenciar e manter og
equipamentos e miquinas em boas condicdes de use: manter atualizado
0 mapeamento das dreas verdes, fundos de vales e dreas de risca
junto com o Planejamento; planejar, desenvolver e exacutar
atividades de educacdo amblental; promover aches de educacio
ambiental integradas aos programas de conservacso, recuperacio e
melhoria do melo ambisnte; outras acdes.

Secan III
Departamento de Controle e FiscalizacSo Ambiental
Art. 49-D - O Departamento de Controle e Fiscalizacio Ambiental &
responsavel pelo processo de Fiscalizacdo Ambiental, wverificando a
satisfacac das condicdes legais e técnicas, fiscalizar 2
localizaclo, instalacdo, ampliacda e a operacdo de atividades
utilizadoras de recursos ambientais consideradas efetivas oy
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potencialmente poluidoras ou daquelas que, sob qualguer forma,
possam vir a causer degradacic efou  modificacdo ambiental,
considerando as disposicdes legais e regulamentares e as normas
técnicas aplicdwels ao caso; executar a wigildncia municipal e o©
poder de policia nma dres ambiental; flscallzar terrenos baldios; bem
como qualquer acho gue venha produzir poluicdo somora, hidrica e
viswal; Fiscalizar acbes que envolvam movimentaclo de solo e
subsolo; fiscalizar denldncias de cardter ambiental; fiscalirar as
atividades industriais, comercials, de prestagic de servicos e
outras atividades gue causem ou venham a causar impacto ao meio
ambiente oriundas de fontes de qualguer natureza; Desenvolve acdes
de controle do meio ambiente, buscando o desenvolvimento sustentdvel
g conscléncia ecoldgica da comunidade, a elaboragdoc de projetos e
programas que possibilitardo o bem estar da  populacdo,
especificamente.

Secdo IV
Departamento de Licenciamento Ambiental

Art. 49-E - 0 Departamento de Licenciamento Ambiental tem por
competéncia coordenar, planejar e executar as atividades da
Secretaria, inerentes @& politica de licenciamento ambiental;
articular-se com as demais unidades administrativas, wisando 3
implementacdo de acles que garantam a melhoria da qualidade de vida
da populac3o; integrar-se aos demais drgdos no acompanhamento de
processos referentes ao uso do sole, zoneamento, fracionsmentos e
loteamentos; assessorar tecnicamente os demais drgdos do Poder
Executive Municipal em matéria ambiental, por ocasifo da execucdo de
obras e servicos plblices, naquile que for de interesse local;
instruir processos administratives, analisar, vistorlar e aprovar a
implantacdo de empreendimentos e instalacdes para fins industriais e
parcelamentos do €ola de qualquer natureza, bem come gqualsquer
atividades que wtilizem recursos naturais renovdvels e ndo
renovavels; autorizar, de acordo com a legislacdo wvigente, o corte e
a exploracaoc raciomal ou quaisquer outras alteracdes de cobertura
vegetal nativa, primitiva ou regenerada; promover, em conjuntc com
os demals Orgdos competentes, realizar o licenciamento ambiental
para & instalacdo das atividades vtilizadoras de recursos amblentais
e com potencial poluidor; executar owtras atribuicdes afins

Lecdo W
Assessoria Técnica Ambiental
Art, 4%-F = A pAssessoris Técnlca ambiental competa  atuar no
desenvelvimento de metas e diretrizes em prol da gestdo da politica
ambiental municipal, prezando pelo atendimento do gue tracado pela
Administracdo Municipal & drea do meio ambiente: coordenar, elaborar
@ acompanhar acdes e projetos de interesse ambiental do municipio;
assessorar  ac Secretario no encaminhamento e questfes técnicas
ligadas ac Meioc Ambiente; Elaborar respostas e pareceras técnicos as
solicitacles vinculadas a Secretaria; cooperar nas atividades de
esfera administrativa ambiental na gque tange a producdo legislativa,
e, 8inda, na expedicio de atos e regulasentos administrativos na
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mesma 4drea; preparar respostas técnicas a pleitos de natureza
vinculada a atividade finalistica.

Zeqao V
Assessoria Juridico-Ambilental

Art. 49-6 - A Assessoria Juridico-Ambiental compete atuar na andlise
e astessoramento juridico de processos administrativos ambientais,
emitinda pareceres acerca dos mesmos, e, ainda, atuar efou
assessorar a Procuradorda Juridica Municipal para a defesa judicial
do05 processos que digam respeito & questdo ambiental em gue o
Municipio seja parte ou Interessado; examinar e preparar propostas
de editais de licitacdo, contratos, convénios, de ajustes e de
protocolos em geral, a serem firmados pelo Secretdric; coordenar
programas, atividades e trabalhps especiais na drea juridica de que
for incumbida pelo Secretirio; articular-se com as orientacdes @
projetos desenvolvidos e coordenados pela assessoria juridica do
Municipio; desenvolver outras atividades de natureza juridica,
designadas Pelo Secretdrio Municipal; assessorar 3 Secretaria
Municipal em matéria administrativa ambiental e representd-la
perante autoridades, Orghos & conselhos ambientais, quando & se
necessdrio; assessorar &  Secretaria  Municipal em  matéria
administrativa ambiental e representd-la perante autoridades, &rglos
€ conselhos ambientais, quando e se necessdrio; assistir ao
secretario noe encaminhamente de matérias e guestdes gue envolvas
aspectos juridicos e legais.

CAPITULO IV
DA ALTERACAQ DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 6% - A Seciio [, do Capiwlo 11, da Lei n® 2.800/15, com suas alterages
subsequentes, no seu artigo 2°, passa a vigorar com a seguinte redaglio, a partir da eficdcia da
Lei de criagiio da Secretaria Municipal de Meio Ambiente:

Capituls IX
= DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL -
Segcao I
- Da Estrutura dos Cargos de Secretdrio -
Art. 29- 0 guadro geral dos cargos de Secretdric Municipal, remurerados por
meio de parcela denominada de subsidic Fixado por meio de Lefi Municipal,
cbedece ao abaixo relaclonado:

= o - e L
SECHETARTA MUNICIPAL DE ADMIWIST 0 Bl
| SECRETARIA WUNICIPAL DA FAZENDA 81
| SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E LUREANTSMD 81
SECRAETARTA MUNICIPAL DA EDUCACAD 81
SECRETARIA MUNICIPAL DE DBRAS - - L]
SECRETARLA MUNICIPAL Dv AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTD ECONOMICO 81
SECRETARIA MUNICIPAL DE METO OMRIENTE ] 8L
SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHG, HABITACAD £ DESENVOLVIMENTD SOCIAL Bl
SECRETARTA MUNICIPAL DE CULTURA 81
SECRETARIA MUNICIFAL DE TURISMO E DESPORTOD il
| SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE : |
OTAL T AN o i i i e s T

s e, =t Tp e 1ot W F "IN coU LD
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CAPITULO V
DOS CARGOS DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
Art. 7 - E inserido o Capitulo XI1, na Lei n® 2.800/15, com suas alteragies
subsequentes, alterando-se os atuais artigos 75 e seguintes, a partir da eficdciz da Lei de
criagho da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, que passarfio a ter a seguinte redago:

CAPTITULD XII
= Secretaria Municipal de Meioc Ambiente -
Art. 75 - No ambito da Secretaria Municipal do Meio Ambiente Ficam

criados os CBrgos Erﬂuistus nos incisos EEEuintEE:
te ] ; CARGO

QI | - PROVIMENTO | REQUISITOS
l %‘L:"T_ M -- i ; o G 9 '-?"_"-,L
B Bl | SECRETARIO(A)} MUNICIPAL DE MEID | Subsidic - -
| AMBIENTE L
I Al ASSESSOR TECNICO AMBTIENTAL B [] Ensino
superior
Completo
111 a1 ASSESSOR JURIDICO-AMBIENTAL t & Ensino
superior
I Completo +
. ) DA
Iv a1 DIRETOR DE MEID AMBIENTE g 5 Ensing
Superior
Incompleto
W a1 COORDENADOR AMBIENTAL 4 4 L
Lecdo I
- Das Atribuigdes -
Subsecio I

- Do Secretdrio Municipal do Meio Ambiente -

Art. 76 - Ao Secretaric Municipal do Meio Ambiente compete:

L - Promover a administracdc superior da Secretaria em
estrita observancia 35 disposicBes legals vigentes bem como
articular a realizacio da politica governamental na respectiva drea
ambiental;

II - Exercer a lideranca e a articulacio institucisnal da
area de atuagdo da Secretaria, na condicSo de auxiliar do Prefeito,
promovendo contatos e relacdes com autoridades e arganizacies;

II1 - Elaborar plancs de acdo e projetos de Interesse da
Secretaria juntamente com as Coordenadorias, observando-se as
diretrizes e os planos de acdo do GOVErnG;

IV = Determinar o encaminhamentc e 3 execucdo de
atribuicdes pertinentes & Secretaria e aquelas delegadas pelo
Prefeito;

V - Assessorar o Prefeito e os demals Secretirios em
assuntos ambientals;

VI- Fazer cumprir as metas estabelecidas no Plano de
Governo 3 drea ambiental:

VII - Expedir ates normativos e instrucbes de trabalho;

1
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VIII =~ Despachar, expedir e assinar as certidies e
licencas ambientals expedidas pela Secretaria;
IX - Orientar, coordenar e controlar a execuc3o da

politica municipal de melo ambiente, iscladamente, ou em conjunto
com o5 orgdo e entidades estaduals e federais, e, ainda, promover a
realizacio de atividedes relacionadas com a defesa e preservacdo do
meio ambiente no Municipio;

X - Estabelecer as diretrizes para a2 emissio de licencas e
autorizacées amblentals, observando-se a  legislacdo federal,
estadual e municipal sobre o tema;

XI - Prestar orientacdes quanto & legislacio ambiental e
articular com organizacdes ndo-governamentais programas & projetos
em defesa do meio ambiente;

XII - Contribuir na elsboracic de normas, diretrizes e
procedimentos ambientals em nivel municipal;

XIIT - Promover reunides periddicas, realizar e participar
de audiénclas pablicas que tenham relevancia na drea ambiental;

XKIV - Participar da elaborac8c dos projetos de leis
orcamentdrias, acompanhar a execugd3o das mesmas;

¥V - Administrar, planejar e desenvolver © horto do
Municipio, visande atender a necessidade de mudas de Arvores;

I - Promover estratégias de atuaclo para aproveitar os
potenciais do Mumicipic com vista ao desenvolvimento econdmico;

ANI - Incentivar e apolar programas de recuperacio do
sola;

AWII - Conduzir wvedculos da AdministracBo Municipal,
estritamente para cumprir as  suas  atribuicBes legais, nos
impedimentos dos servidores investidos em cargos efetivos de
motorista e desde que devidamente habilitado nas categorias
gapecificas;

XVIII - Opinar nos pedidos de férias dos servidores
lotados na Secretaria e, ainda, ordenar a realizacdo de
sindicancias, inguérites e processos administrativos;

ALX - Desempenhar outras tarefas compativeis com a posicio
de Secretario e as definidas pelo Prefeito Municipal.

Subsecdo II
- Do Assessor Téenico Ambiental -
Art. 77 - Ao assessor Técnico Ambiental compete:

I - Assessorar o Secretdrio Municipal, na formulaclo das
politicas pdblicas para o desenvolvimento ambiental, elaborar e
acompanhar agfes, questdes e projetos  técnicos de interesse
ambiental do municipio, representar efou substituir a Secretaric em
suas auséncias e impedimentos:

II - Atuar e colaborar no desenvolvimenta de metas @
diretrizes em prol da gest3o da politica ambiental municipal,
prezande pelo atendimento do que tracado pela Administracdo
Municipal 2 drea do meio ambiente:

IIT - Orientar, elaborar, revisar projetos técnicos,
realizar vistorias técnicas e emitir pareceres;

I¥ = Emitir e assinar laudos & licencas ambientais;
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¥V - Elaborar respostas e pareceres técnicos  as
solicitacdes vinculadas a Secretaria do Meio Ambiente;

VI = Assessorar nas atividades de esfera adminlsteativa
ambiental no gue tange a organlzaclo administrativa, distribuicio de
tarefas aos demais servidores efou colaboradores lotados na
secretaria de Meio Ambiente:

VII - Opinar no que tange a producdo legislativa na drea
ambiental, e, ainda, ne expedicic de atos e regulamentos
agdministratives na mesma drea;

VIII - Desempenhar de outras responsabilidades e
competéncias afins, que digam respeito 3 drea técnico-asbiental.

Subsecio III
- Do Assessor Juridico-ambiental -
Art. 78 - Ao Assessor Juridico-Ambiental compete:

I = Atuar na andlise e assessoromento juridico de
procescos administrativos ambientals, emitindo pareceres acerca dos
MESMOs ;

IT - Atuar efou assessorar a Procuradoria Juridica
Municipal para a defesa judicial dos processos que digam respeito &
Questic ambiental em que o Municipio seja parte ou interessado;

ITI - Examinar e preparar propostas de editais de
licitagio, contratos, convénios, de ajustes e de protocolos em
geral, a serem firmados pelo Secretdrio;

IV - Coordenar programas, atividades e trabalhos especiais
na drea juridica de que for incumbida pelo Secretdrio;

v - Articular-se com as orientacdes e projetos
desenvolvidos e coordenados pela assessoria juridica do Municipio;

WL - Assessorar a  Secretaria  Municipal em  matéria
administrativa ambiental e representi-la perante autoridades, drgdos
e conselhos amblentais, quando e se necessdrio;

VII - Assistir ao Secretdrio no encaminhamento de matérias
& questoes gue envolvam aspectos juridicos e legais;

VIII - ODrganizar e manter ztualizado o registro de seus
pareceres e das decisSes judiciais, bem como a legislaclio, doutrina
e jurisprudéncia que digam respelto a Secretaria:

IX = Realizar a andlise de documentos e processos, bem
como emitir parecer e elaborar documentos juridicos pertinentes 3
Secretaria;

K - 0  desempenho de outras responsabilidades e
competénclas afins,

Subsecdo IV
- Do Diretor de Meio Ambisnte -
Art. 79 - Ao Diretor de Meio amblente, cuja funcdo precipua & a
operacionalizacdo, compete:
I « Dirigir, programar e implementar a politica ambiental
do municipio, prezando de acorde com as diretrizes politicas
tracadas pela Adeinistrac3o do Poder Executiva;
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II - Analisar o3 programas e projetos desenvolvidos pela
Secretaria, de modo a hawver a articulacdo e a integracdo entre os
envolvidos, priorizando o cronograma e metas determinadas pela
Secretarla;

III - Dirigir o trabalho dos servidores responsdveis pelo
registro de dados estatistices, controle cadastrais e demals tarefas
de rotina na &rea ambiental, orientando-os, quando necessario;

IV - Dirigir a fiscalizac3o na drea de abrangéncia do
Municipio, nas Wias e Logradouros Pablicos, atuando no que diz
respeito aoc gerenciamento dos programas e croncgramas de coleta e
disposicdo de Residuos Solidos Urbanos Reciclavels ou Reutilizdveis,
e, ainda, de Residucs Orginicos;

¥V - Dirigir a execucdo as politicas piublicas ambientais,
em conjunte com drgaos estaduais, federais, municipais e com a
sociedade civil:

VI - Propor normas, critérios e procedimentos necessdrios
para o© adequado cumprimento da legislacdo ambiental Federal,
estadual e municipal;

VII - fiscalizar o cumprimento da legislaclo ambiental no
ambito Municipal.

VIII - Dirigir a atuacdc, em conjumto com as demais
secretarias municipals, no gue se refere a operacionalizaclo das
normas ambientais:

IX - Desempenhar atlvidades precipuas de assessoraments a
seus superiores

Subsecao V
- Do Coordenador Ambiental -
Art. 88 - Ao Coordenador Ambiental compete:

1 - Coordenar e controlar as atividades administrativas,
em especial atusnde na implementacdo dos programas e projetos
estratégicos que objetivem assegurar a realizacdo das diretrizes
peliticas administrativas determinadas pelo Secretirioc para a drea
de fiscalizacdo amblental:

II - Cpordenar as atividades de fiscalizac@o ambiemtal;

III1 - Ceoordenar projetos e programas ambientais que
possam surtir efeltos na fiscalizaclo ambiental;

IV - Supervisionar @ execucdo dos trabalhos a cargo da
equipe fiscalizatoria;

¥ = Zelar pela disciplina e pelo cumprimento das
tarefas;

VI - Realizar estudo de melhorla dos métodos de trabalho
e implantar rotinas que visem otimizar e racicnalizar os trabalhos;

VII - Desempenhar atividades precipuas de assessoramento
a seus superiores.
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CAPITULO VI
DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Art, 8% - Os artigos 435 ao 48 da Lei n® 2.801/15, com suas alteragdes
subsequentes, passam a vigorar com as seguintes redagies, a partir do  efetivo
desmembramento das Secretarias:

Art. 45. A Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento Econémico é o
Orgdo integrante do Poder Executivo do Municipio que dewve:

I = planejar, forsular e executar as politicas de desenvolvimento
sustentavel do meio rural no dmbito do Municipio;

I1 - orientar, cogrdenar e controlar a execugBo da politica de
desenvolvimento agropecudrio no dmbito do Municipio;

IIT - promover a articulacdo com drglos federals, estaduais e
municipais, com wvistas & obtencdo de recursos para projetos e aches
de melhoria das condicdes de vida das populacBes do mele rural, com
especial direcionamento para ¢ desenvolvimento da  agricultura
familiar & a integragdo agroindustrisl;

IV = estimular & incentivar o desenvolvimente das propriedades
rurais do Municipio, mediante o desenvolviments de programas e
projetos;

V - orientar e viabilizar a realizacdo de acudes, drenagem, abertura
de valas, feitura de silagem, bebedourcs para animais e demais
servigos de infraestrutura em propriedades rurais, em conformidade
com a legislacdo;

vl - viabilizar o acesso & agua potdvel e aos programas de irrigacdo
na drea rural, através da conservagdo e protecio de nascentes,
canalizacio e perfuraio de pocos artesianos, manutenc3oc e ampliac3o
de redes d dgua, medlante trabalha conjunta com os demals drgdos
municipals e de outros entes da Federacdo:

VII - delimitar e implantar dreas destinadas & exploracio
hortifrutigranjeira, agropecusria e comercial de produtos;

VIII - promover, organizar e fomentar todas as atividades relativas
d producdo primiria e do abastecimentn piblico de produtas rurais;

IX - promover o controle, a fiscalizacio e a inspecdo de produtos de
origem animal e wvegetal e expedir alvards de licenca e
funcionamento;

X - promover Iintercimbios e convénios com entidades federais,
estaduals, municipais e privadas, relativos aos assuntos atinentes
43 politicas de desemvalvimento agropecuirio;

KI - organizar e desenvolver programas de assisténcia técnica e de
extensdo rural, em parceria com outras entidades:

AII - promocdo, incentivo e auxilio & realizacio e participacio am
feiras voltadas ao desenvolvimento e divulgacdo de potencialidades
dos produtores rurais do Municipio;

KIII - executar 3s atividades de desenvolvimento e administracio de
pessoal lotade na Secretaria, bem como controlar e gerencliar a
respectiva dotacdo orcamentiria e af bens de seu Uso;

IV - executar outras tarefas burocridticas e correlatas ou as que
venham a lhe ser atribuidas pelo Prefeito.
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Art. 46. A Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento
Econdmice & internamente estruturads através das  seguintes
coordenadorias ¢ setores:

I - Departamento Administrativo:
1. Setor de Captacdo de Recursos:
4, Setor de Compras;

5. Setor de Prestaclo de Contas

IT - Departamento de Desenvolvimento Agropecudrio:

1, Setor de Politicas Rurais e Captacdo de Recursos:

2, Setor de Assisténcia ao Produtor ¢ ExtensSo Rural;
i, Setor de Inspecdio Municipal - SIM;

4. Setor de Apoio 3 Micro, Pequena e Média Empresa;

5. Setor de Empreendedorismo e Apoio ac Cooperativismo.

Secdo I
Departamento Administrative

Art.47. © Departamento Administrative tem por competéncia a
organizacio administrativa, pesscal e Ffinanceira da Secretaria;
executar, acompanhar e controlar as stividades-meioc da Secretaria,
compréendendo os servicos de elaboracBo de normas e procedimentos
administratives a serem executados por seus setores; promover @
gerir acdes de recebimento, registro, conferéncia, distribuicdo,
controle, tramitacdo, redacko, expedicdc e arquivamento de
documentos; ordenar; organizar, supervisionar e promover os servicos
limpeza, vigilincia e conservacic das instalacBes e equipamentos,
bem como premover o controle, organizacio e operacdo de outros
services auxiliares; realizar o controle da lotacio de pessoal nos
diversos setores, drghos e unidades da secretaria; elaborar mapas,
resumos, quadros demonstrativos e prestacles de contas de fundos
utilizados pela secretaria; controlar as disponibilidades e dotacles
orcamentarias da Secretaria; executar outras competéncias afins de
cunho administrative, financeiro @ burocrético.

Se¢ao Il
Departaments de Desenvalvimento
Art. 48. O Departamento de Desenvolvimento tem por competéncia
cooprdenar, planejar & executar as  atividades da Secretaria,
inerentes 3 politica de deservelvimento agropecudrio do Municipio;
articular-se com os Governos Federal @ Estadual visando a obtencdo
de recursos para projetos & acdes de melhoris das condicies de wida
da populagde do wmeio rural: desenvolver projetos e  acles
direcionadas ao desenvolvimento da agricultura familiar e &
integracdc agroindustrial; estudar, orientar e estimulae a
elaboracdo de prodetos de infraestrutura & irrigacio em propriedades
rurals; gerenciar e promover a manutencdo e & ampliacdo do sistema
de 2gua potdvel; promover, organizar e fomentar todas as atividades
relativas a producdo primdria e ao abasteciments piblice de produtas
rurais; elaborar normas e procedimentos administrativos @ seéream
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executades por  seus Nicleos e Setores; elaborar e fomentar a
execucdo do plano de acda pgovernamental, em cogrdenacao com os
demais érg3os do Municipio e com entidades do meio rural; organizar
mecanismos de divulpacio dos potenclais  agroindustriais  do
Municipio; levantar dados de campo, delimitar e estisular a
implantacdc de &reas destinadas & exploracdc hortifrutigranjeira,
agropecudria e comercial de produtos; fixar diretrizes de atuacio e
promover o controle, a fiscalizaclio e a irspecio de produtos de
origem animal; integrar-se aos demais drgdos da Unido, do Estade do
Rlo Grande do Sul, dos Municiplos e de entidades privadas, visando 3
troca de informacdes sobre métodos e tecnolopias atuslizadas a serem
recomendadas aos  produtores  rurals;  organizar, comtrolar e
desenvolver programas de assisténcia técnica e de extensd3o rural, em
parceria com outras entidades; incentivar a implantacio de hortas
comunitarias, oferecends orlentacic e  acompanhamento técnico;
organizar e promover feiras e exposicies de produtos agropecudrios;
incentivar a implantacdo de alternativas de renda para as pequenas e
médias propriedades rurais, através do reflorestamento,
piscicultura, apicultura, horticultura, frutlcultura, entre outras;
incentivar a organizacio dos agricultores em assoclagles ou grupes,
oem como estimular o estuds e a pesgquisa; controlar o orgamento,
zelar pela conservacdo dos equipamentos e materiais de uso da
Coordenadoria; executar outras competéncias afins.

CAPITULO VII
DOS CARGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Art. 9% - O artigo 48 da Lei n® 2.800/15, com suas alteragdes subsequentes,

passa a vigorar com a seguinte redagdio, a partir da eficdcia da lei de criagiio da Sccretaria
Municipal de Meio Ambiente:

Art. 48 - No Embito da Secretaria Mumicipal de aAgricultura e

Deservolvimente Econdmico, ficam criados os Cargos previstos nos
incisos seguintes:

L g L N e P S B T e e
I a1 SECRETARIO MUNICIPAL DE Subsidio | - " 1
AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTD =
| ECOMNOMICO .
II Bl DIRETOR DE POLEITICAS 5 ]
AGROPECUARTAS, INDUSTHIAIS E
I COMERCIALS
III &1 COORDENADCR DO DEPARTAMENTO DE 4 4 Enzing Médio
DESENVOLVIMENTO AGROPECUARID Completn
Iy Bl | COCRDEMADOR DA PATAULHA AGRICOLA 4 4 X
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CAPITULO VII
M) FUNDEMA
Art. 10 - Fica alterado os incisos 1 e V do §1%, ¢ 0 §2° ambos artigo 1." da Lei
Municipal n.*2.209/2003, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“ARTIGO 1.% ...

[ . S

IT - da arrecadacdo de taxas dos servicos de Licenclamento e
Fiscallzacho Ambiental;

IV - resultantes de convénios, contratos e acordos celebrados entre
0 Municipio e instituicbes piblicas e privadas, cuja execuclo seja
de2 competéncia da Secretaris de Meio Ambiente, observadas as
oorigactes contidas nos respectivos instrumentos:

§ 2.7 0 Fundo serd administrado pela Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, & qual caberd:

a) estabelecer politicas de aplicache dos seus recursos;

b) enviar, semestralmente, planc de aplicac3o para conheciments do
Conselha Municipal de Meio Ambiente:

£} Fica estabelecido gque serd de uso exclusive da Secretaria
Municipal de Melo Ambiente, para fins de execucdo da Politica
Municipal de Meio Ambiente, o limite de até 58¥({cinquenta por cento)
dos recursos que compde o referida Fundo:

d} acompanhar, avallar e decidir sobre a realizacio das acies
previstas na Politica Municipal de Meio Ambiente, em consonancia com
as deliberacles do Conselho Municipal de Meig Ambients, relativo os
putros 58% {cinguenta por cento) dos recursos vinculados ao Funda:

@) ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Fundo;

F) firmar convénios e contratos, Jjuntamente com o Prefeito
Municipal, no gque se refere aos recursos que Serdo administrados
pela Fundo, levando ao Conselho Municipal de Melo Ambiente, para
conhecimento, os Projetos do Poder Executivo Municipal na &rea de
melo ambiente, desde que se enquadre nas diretrizes orcamentdrias e

nos programas estaduals e federais no campo da defesa do meic
ambiente.™

Art, 11 - Fica alterado o inciso 1X do capur e §1°, ambos do artigo 2.° da Lei
Municipal n."2.209/2005, que passa a vigorar com a seguinte redagio:

"ARTIGO 2.® ..,

IX = pagamento de pessoal e outres de interesse e relevlncia
ambiental;

T R
II) Ds prévia aprovacdo do Conselha Municipal de Meio Ambiente para
05 recursos oriundos de 58% (cinguenta por cento) dos recursos

alocados no Fundo, para a3 cota prevista no artigo 1%, §2%, d, desta
Lel Municipal;
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ITI) O Conselho Municipal de Meip Ambiente & sabérang para deliberar
sabre a forma de aplica-:an da cota do Fundo prevista mo artipgo 12,
§22, d, desta Lei Municipal.”

Art. 12 - Fiea alterado o artigo 5.° da Ler Municipal n.*2.209/2005, que passa a
vigorar com a seguinte redacio:

"ARTIGO 5.% - Os atos previstos nesta Lel;, praticados pela
Secretaria Municipal de Meic Ambiente, no exercicio do poder de
pelicia, bem como na emissdo das licencas ambientais e autorizacdes,
implicardo no pagamento de taxas que reverterdo ao Fundo Municipal
de Defesa do Meio Amblente - FLKDEMA.*

Art, 13 - Fica alterado o artigo 6." da Lei Municipal n."2,209/2005, gue passa a
vigorar com a seguinte redaglio:

"ARTIGD 6.%* A wutilizacdo de servigos piblices solicitados ao
Municipic de arrodo Grande, de competéncia da Secretaria de Meilo
Ambiente, serdo remunerados através de precos piblicos a  serem
fixados por Decreto do Executivo Municipal, com aprovacio do
Conselho Municipal de Meio Ambiente, sendo os valores arrecadados
revertidos ao Fundo Municipal de Defesa do Meio Ambiente - FUNDEMA.™

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14 - As fungdes gratificadas ora criadas aplicam-se as demais disposiclies
pertinentes constantes da legislag@o municipal e suas respectivas alteragdes.

Parigrafo winico - Os cargos em comissdo ora criados se regerfio pela Lei
Municipal n*2.447/09 - Estatuto dos Funciondrios Piblicos do Municipio de Arroio Grande e
suas alteragdes, sendo de livre nomeagiio e exoneragio pelo Chefe do Poder Executivo,

Art. 15 - Nas Leis, Decretos ¢ Portarias Municipais e quaisquer outros
documentos e processos adminisirativos, onde se 1€ “Secrefaria Municipal de Agricultura,
Desenvolvimenta  Econdomico e Meio Ambiente” ler-se-4 “Secretaria Municipal de
Agricultura e Deservolvimento Econdmico ",

Art. 16— A Secretaria Municipal de Meio Ambiente tera dotaclo oreamentaria
pripria.

Art. 17 - Fica extinto o carge de COORDENADOR-GERAL DE
ADMINISTRACAO E GOVERMNO estabelecido no Quadro de Cargos em Comisslo e

Fungdes Gratificadas, estabelecidos pelas Leis n.® 2.800/2015 e criado pela Lei Municipal
n"2608/2011 e alterado pela Lei Municipal n®2.790/2014.
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Art. 18 - O antigo 88 da Lei n® 2.800/15, com suas alteragdes subsequentes,
passa 8 VIZOrar com a seguinte redagdo:

Art. BB - Os cargos de lotacio na Procuradoria Juridica do
Municipio sdo regidos pela legislache prdpria wigente.

Art. 15 - O artigo 4° e seu §3° e o artigo 7° ambos da Lei n® 2.801/15, com
suas alteraghes subsequentes, passarfio a vigorar com a seguinte redacio:

Art. 4. A gorganizacdo administrativa do Municipio de Arroio
Grande & composta dos seguintes drgdos:

I. GABINETE DO FREFEITO}
TI. PROCURADORIA JURIDICA DO MuwICiPIO;
IIT. SECRETARTA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAD;
IV. SECRETARIA MUNICIPAL D& FATENDA:
¥. SECRETARIA MUNICIFAL DE PLAMEJAMENTO E URBANISMO

VI. SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAQD;
VII. SECRETARIA MUNTCIPAL DE SAUDE;

VIIT. SECRETARIA MUNICIPAL OBRAS;

IX. SECRETARIA MUNICIPAL DA AGAICULTURA E  DESENVOLVIMENTD
ECOMOMICO;

X. SECRETARIA MUNICIPAL DE MEID AMBIENTE;

XI. SECRETARIA MUMNICIPAL DO TRABALHO, HABITACAD & DESENWILVIMENTO
SOCIAL |
X11. SECRETARILA MUNICIPAL DE CULTURA;
XII11. SECRETARIA MUNICIFAL DE TURISMO E DESPORTO.

§ 3®*. A Precuradoria Juridica do Municipio & gregao  de

assessoramento, integrante do Gabinete do Prefeito, estando
a ele diretamente vinculade e subordinado.

Art. 72. O Orgdo Gabinete do Prefeito compreende, ainda:

I - Assessoria de Gabinete;
II - Controle Interno;

111 - Procuradoria Juridica do Municipio;
1V - Departamento de Imprensa;
¥V = Subprefeituras.

Art. 19 — Ap artigo 4° da Lei n® 2.801/15, com suas alteragdes subseguentes, &
acrescentado o §6° com a seguinte redacdo:

§6% - Fica autorizado ao Chefe do Poder Executive Municipal
d designacio interina de um secretaric, por melo de Portaria,
pera o exerciclo cumulative das atribuicdes de mais de ums

secretaria, ressalvando-se que pela acumulacdo dos cargos ndo
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decorrerd ao nomeado direito de acréscima aos s8Us vencimentos
pelo exercicio das demais atribuicBes.

Art. 20 — Renumeram-se os artigos 75 ao 78, da Lei n®2.801/2015, os quais,
permanecendo inalteradas suas redagfies, passardo a ser numerados respectivamente como
artigos 81 a0 artigo 84, a partir da vigéneia desta Lei Municipal.

Art. 21 - Ficam expressamente revogados os artigos 51 ¢ 54, ambos da Lei
Municipal n®2_ 800, de 02 de janeiro de 2013, o artigo 13, da Lei Municipal n®2.801, de 02 de
janeire de 2015 e a Lei Municipal n®2.407/2008.

Art. 19 - Esta Lei entrard em vigor em 17017201 8.

GABINETE DO FREFEITO MUNICIFAL DE ARROIO GRANDE, em

LUIS HENRIQUE PEREIRA DA SILVA
- Prefeita Municipal -

Registre-se ¢ Publique-se

Adilzon da Rosa Andrade,
Secrerdrio Muricipal de Adminisiragdo.

dede o e di e

JUSTIFICATIVA:

Egrégia Cimara,
Senlor Presidente,
Senhores Vereadores:

Encaminhamos para apreciagio dos Nobres Edis projeto de lei que desmembra
a Secrefaria da Agricultura, Desenvolvimento Econdmico ¢ Meio Ambiente, criando a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, deslocando para esta os respectivos cargos atinentes,
com glteraglo em suas nomenclaturas e eriando outros, importantes ao atendimento de
demandas técnico-ambientais, a partir da extingdo do Carge de Coordenador Geral de
Administragio,

- A partir de entdo, a questdo ambiental se constituird, a partir da criacio da
respectiva Secretaria Municipal, em diretriz noneadora da politica municipal, estabelecendo
relago transversal com diversas atividades fins do Municipio,

Nesta conjuntura, 0 municipio passard a desempenhar papel fundamental na
gestio ambiental, seja no tocante ao licenciamento ambiental, seja na tocante i necessidade de
s¢ estabelecer regramentos adequados 4 realidade do nosso ente federado, que a partir de
agora podera melhor definir as diretrizes bédsicas para a politica municipal de meio ambiente.
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Meste sentido, o diagndstico aponta para a necessidade da criagdo de Secretaria
especifica para tratar as questdes relacionadas ao meio ambiente, a qual estard atuando com o
objetive de planejar, coordenar e executar as politicas ambientais do Municipio,
proporcionando maior fiscalizagio e agilidade nos licenciamentos ambientais, interagindo o
Poder Publico local nas aghes cotidianas da sociedade.

Pelas razdies exposias, a aprovagio deste Projeto de Lei ¢ medida que vai ao
enconiro dos avangos que sio almejados pelo Municipio na drea ambiental, impondo-se comao
alternativa és deficiéncias identificadas na gestio ambiental no nosso Municipio,

Portanto, diante dos argumentos acima elencados é que solicitamos aos Nobres
Yereadores que aprovem a presente propositura.

LULS HENRIQUE RERE SILVA
= Prefeito Municip
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